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1.0 Presentación:  

Para los que no me conocen,  mi nombre es Guido Sartore,  y  voy a ser  la 

persona que lleve adelante la coordinación de extensión y retensión, por  el 

presente período fiscal 2010-2011.

A lo largo del plan de trabajo, encontrarán entre la información los objetivos de 

esta coordinación y su manera de trabaja. 

Ante cualquier consulta, no duden en comunicarse con migo:

 

2.0  Objetivos de la coordinación: 

Dentro de los objetivos de la coordinación, en conjunto con lo solicitado y 

esperado por el presidente de distrito y su consejo, están: 

A)- Establecer una comunicación fluida y productiva con la mayor cantidad de 

clubes  de  leones  posibles,  teniendo  como  fin  primordial  promocionar  el 

programa de Clubes de Clubes Leo dentro de nuestro distrito.

                

B)- Participar de manera posible en las fechas establecidas por los leones, de 

sus reuniones de zona, como así también imposición de insignias o talleres. 

C)- Fundar nuevos clubes Leo en el distrito, que al momento de su reactivación 

o fundación cumplan con los materiales y capacitaciones básicas establecidas 

para  su  funcionamiento.  En  este  punto  se  trabajará  en  conjunto  con  la 

coordinación de capacitación distrital y regional (si la región posee).
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D)- Realizar un seguimiento constante y en lo posible de manera directa de los 

clubes Leo que conforman al  distrito Leo 0-3,  permitiendo así  observar  sus 

debilidades y problemáticas. Luego analizarlas y encontrar posibles soluciones. 

E)-  Mantener una fluida comunicación con los miembros del consejo distrital 

P.F.: 2010-2011, comunicando las actividades de la coordinación y avances. 

3.0 Herramientas de acción:  

Comunicación con los clubes:  Para lograr una comunicación buena y eficaz 

entre los clubes, dentro de las responsabilidades de esta coordinación, estará 

el envío constante de mails, llamados telefónicos o visitas personalizadas a los 

clubes. 

Comunicación  con los  clubes  de Leones:  La idea de la  coordinación  es  la 

participación  en  las  reuniones  de  zona,  como  así  también  imposición  de 

insignias o talleres de índole leonística. Para ello se contactará a los jefes de 

zona y gobernador para conocer las fechas de dichos eventos. 

Comunicación  con el  consejo:  Será vía  e-mails  y  por  el  correo  distrital  del 

consejo ya existente. Se describirán actividades realizadas por la coordinación, 

como así también se pedirá ayuda a otras coordinaciones en el caso de ser 

necesario. 

Comunicación con PRE-clubes: En la medida que halla clubes de Leones con 

la idea de formar nuevos clubes Leo, esta dentro de las responsabilidades de 

esta coordinación acompañar en todo momento a los futuros Leos. Para ello, 

estará dentro de las posibilidades la realización de visitas. 

Presentación de proyectos: A medida que se valla necesitando, la coordinación 

planificará y realizará proyectos a utilizar en el distrito.
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4.0 Mecanismos de acción:   

Viendo  y  considerando  la  situación  actual  de  nuestro  distrito,  el  modo  de 

accionar (sin dejar de lado ni inutilizando las herramientas de la coordinación 

anteriormente planteadas), será el siguiente:

Primera etapa: Desde la conferencia de Santa Rosa hasta el primero de 

Diciembre:

-Reconocimiento de las realidades de los clubes Leo del distrito o-3. Se tiene 

como fin colaborar con los mismos, saldando sus dudas y solucionar problemas 

existentes que imposibiliten la buena administración del club leo, cual fuere.

Para  ello  se  trabajará  con colaboradores,  que  precisamente  trabajarán con 

aquellos  clubes  que  se  les  sea destinado  por  cuestiones  de distancia.  Los 

mismos visitarán a los clubes, se contactarán con ellos y les brindarán apoyo 

de parte de la coordinación. Estos coordinadores serán fijos siempre y cuando 

respondan a sus obligaciones, y solo tendrán coordinadores aquellos clubes 

que lo precisen. 

-Se proveerá de información a los clubes de Leones del  distrito  o-3 en las 

reuniones de zona, por vía e-mail,  imposición de insignias, etc. Para ello se 

preparará  un  material  conciso  que  los  informe  acerca  de  los  clubes  Leo. 

Durante esta primera parte no se hará hincapié en la formación de nuevos 

clubes, sino en la regulación de los clubes Leo existentes. 

Segunda etapa: Desde el primero de Diciembre hasta el primero de Junio:

Este va a ser un periodo de la coordinación diferente al primero. En la primer 

etapa se prioriza la consolidación de los clubes como tales.  En la segunda 

etapa, en cambio, se tiene como fin hacer mas hincapié en la  formación de por 

lo menos un club Leo nuevo. Sin embargo, esto no quiere decir que los clubes 
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actuales perderían protagonismo. No se va a dejar de trabajar con ellos,  ni 

mucho menos. Solo se va a fomentar más aun la formación de clubes Leo. 

Tercera etapa: Desde el primero de junio hasta finalización del periodo

En este periodo se va a realizar un balance del periodo final y se trabajará con 

lo que se precise en ese momento.  

Se  planteará  la  situación  actual  del  distrito  en  relación  a  la  coordinación 

haciendo un análisis desde el inicio del periodo hasta la actualidad., dejando 

por sentado la realidad del distrito al momento con el fin de que el próximo 

coordinador pueda seguir trabajando en base de lo que ya esta. 

“Este plan de trabajo fue confeccionado con la mayor ideología 

de aplicación posible, y se encuentra sujeto a todo tipo de 

críticas y opiniones constructivas que acompañen y hagan 

crecer a la coordinación y al distrito como tal….”
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