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Allen, 17 de Agosto de 2003 

 
Acta de la LV Conferencia Distrito Leo O-3 

 
Siendo las 12:15 hs. del día 17 de Agosto de 2003, en la ciudad de Allen,  el Leo Presidente del 
Club Leo anfitrión, Maximiliano Berti, invita a izar el Pabellón Nacional al Presidente de Distrito 
Leo “O”3, Leo Iván Toñanez, el Pabellón Leonístico a la Asesora Distrital de Capacitación, León 
Maggie Brown, y el Pabellón Leoístico, al Vice- Presidente de Distrito Leo “O” 3, Leo Ariel Di 
Lorenzo. 
A continuación el Presidente del Club Leo anfitrión realiza la invocación Leoística dando comienzo 
a la LV Conferencia del Distrito Leo “O”3, y agradeciendo a los presentes la concurrencia a la 
misma. Luego cede el mando de la reunión al Leo Iván Toñanez. 
 
Lectura de Invitados y Autoridades Presentes 

 

• Presidente del Club Leo anfitrión: Leo Maximiliano Berti. 
• Presidente de Distrito Leo “O”3 P.F. ’02-’03 y Vice- Presidente de C.D.M.L.O P.F. ’03-

’04: Leo Iván Toñanez. 
• Vice- Presidente de Distrito Leo “O”3 P. F. ’02-’03 y Coordinador de Capacitación 

Distrital P. F. ’03-’04: Leo Ariel Di Lorenzo. 
• Director de Región “A” P. F. ’02-’03 y Vice- Presidente de Distrito Leo “O”3 P. F. ’03-’04: 

Leo Carlos Masson. 
• Directo de Región “C” P. F. ’02-’03 y Presidente de Distrito Leo “O”3 P. F. ’03-’04: Leo 

Juan Manuel Mamberti. 
• Coordinador Distrital de Capacitación y Extensión P. F. ’02-’03: Leo Gabriela Ottaviano. 
• Encargado de Directorio de Internet P. F. ’02-’03, Encargado de Página Web de Distrito 

Leo “O”3  P. F. ’02-’03 y P. F. ’03-’04, y Coordinador Nacional de Difusión P. F. ’03-’04: 
Leo Agustín Calvo. 

• Encargado de Biblioteca Distrital P. F. ’02-’03 y P. F. ’03-‘04: Club Leo Comodoro 
Rivadavia. 

• Secretaria de Distrito Leo “O”3 P. F. ’03-’04: Leo Fabiana Hernández. 
• Tesorero de Distrito Leo “O”3 P. F. ’03-’04: Leo Jorge Mella. 
• Pro- Secretaria- Tesorera de Distrito Leo “O”3 P. F. ’03-’04: Leo Marianella Passaretti. 
• Director de Región “A” P. F. ’03-’04, Coordinadora Distrital Leo “O”3 de Difusión  P. F. 

’03-’04, y Editora de la Revista Leoísmo Argentino P. F. ‘03-‘04: Leo Gabriela Lorenz. 
• Director de Región “B” P. F. ’03-’04: Leo Emilia Maldonado. 
• Director de Región “C” P. F. ’03-’04: Leo Víctor Sd` Ávila. 
• Asesora Distrital Leo P. F. ’03-’04: León Elisa Riffo. 
• Editor de Boletín Distrital, Distrito Leo “O”3, P. F. ’03-’04: Leo Yamil Balercia. 
• Presidente del Club de Leones anfitrión: León Carlos Martinolich. 
• Asesora Distrital “O”3 de Capacitación: León Maggie Brown. 
• Asesor Distrital “O”3 de Extensión: León Carlos Bruno. 
• Pro- Secretario de la Gobernación Distrital “O”3: León Ramón Bonko. 
• Ex Presidente de Distrito Leo “O”3 P. F. ’00-’01: Pablo Di Lorenzo. 

 
Clubes Presentes: Allen “FLASH”, Ayacucho, Carhué, Centenario “VIDA”, Choele Choel 
“CAHUIN”, Cinco Saltos “ESTAR”, Cipolletti “VLEDI”, Comodoro Rivadavia “Vientos Nuevos”, 
Darregueira, Necochea, Neuquén, Plottier “LUS”, Puan, Rada Tilly “Mar & Arena”, Viedma 
“Raíces del Sur”. 



 

 2 

 
Selvas Presentes: Allen, Ayacucho, Carhué, Centenario, Choele Choel, Cipolletti, Comodoro 
Rivadavia, Darregueira, Necochea, Plottier, Puan, Rada Tilly. 
 
Antes de pasar al informe de secretaría, el Presiente de Distrito Leo “O”3; Leo Iván Toñanez, pidió 
disculpas por la demora, explicando que hacía instantes se había acabado la auditoría de cuentas del 
período fiscal que estaba terminando, y algunos detalles de último momento, ya que no se 
encontraban presentes ni la Leo Secretaria- Tesorera de Distrito Leo “O”3, Leo Ana Paula Carreras, 
ni la Pro- Secretaria- Tesorera, Leo Gisel Juritz, por lo que debieron repartirse las tareas con el Leo 
Ariel Di Lorenzo, Vice- Presidente de Distrito Leo “O”3. 
 
Informe de Secretaría 

 

• Lectura de Delegados: 

 

Club Leo Delegado Titular Delegado Suplente 
Allen FLASH Iribarne, Paula Viscoitaliano, Catalina 
       ( 3 ) Fontanals, Nahuel Jara, Carolina 

  Zenker, Carolina Zenker, Gabriela 

Ayacucho Bauer, Alejandro Calvo, Agustín 
       ( 3 ) Cano, Custodio Álvarez, Julieta 

  Cordonnier, Ana Pilatti, Natalia 
Carhué Balercia, Yamil Lorenz, Gabriela 

      ( 2 ) Fino, Mercedes Camilo, Lorena 

Choele Choel CAHUIN      (1) Pallarol, Ayelén Bruno, Malen 

Cinco Salto ESTAR           (1) Sobol, Mauro Villagrán, Maximiliano 

Cipolletti VLEDI                 (1) Cernich, Martín Higinio, Sebastían 

Darregueira                       (1) Zurita, Carlos Amanrante, Guillermo 

Necochea                          (1) Dauda, Aylén Brando, Giulio 

Neuquén  Lapalma, Mariela Agüero, Jimena 

      ( 2 ) Agüero, Sabrina   

Puan  Raynal, Glenda Strack, José Luis 

     ( 2 ) Bou, Nesela Rausch, Danilo 

Rada Tilly MAR & ARENA (1)  Bordeira, Romina Poza, Gonzalo 
 
Total de Delegados: 18 
 
El Leo Sebastián Higinio, del Club Leo de Cipolletti VLEDI, pidió que se agregue en el orden del 
día la elección de la sede para la próxima Conferencia Distrital. 
 

• Tratamiento del Acta de la LIV Conferencia Distrital Leo 
 
Se dio tratamiento al acta de la LIV Conferencia Distrital Leo. El Leo Custodio Cano, del Club Leo 
Ayacucho, dijo que en el arrío de los pabellones figuraba en el Pabellón Leonístico el Jefe de Zona 
I, León Anibal Blanco, y la León Rosana Helver, pero la León no se encontraba presente. El acta 
quedó aprobada con las correcciones realizadas, con 15 votos a favor y 3 abstenciones.  
 

• Estado de Secretaría: 
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Club Leo 1er Informe 2do Informe 3er Informe 4to Informe 5to Informe 6to Informe 
Carhué Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Darregueira Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Puan Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Punta Alta Al Día Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda 
Viedma Al Día Al Día Al Día  Al Día Adeuda Al Día 
Ayacucho Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Necochea Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Allen Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Bariloche Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda 
Catriel Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Centenario Al Día Al Día Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda 
Choele Choel Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Cipolletti Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Cutral Co Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda 
Neuquén Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
Plottier Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
C. Rivadavia Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
P. Deseado Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda 
Rada Tilly Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
R. Gallegos Al Día Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda Adeuda 
R. Grande Al Día Al Día Al Día  Al Día Al Día Al Día 
 
Informe de Tesorería 

 

• Estado de Tesorería   
 

Club Leo  Período '00-'01 Per. '01-'02 Período '02-'03 
Carhué Pagado Pagado Pagado 
Darregueira Pagado Pagado Pagado 
Puan Pagado Pagado Pagado 
Punta Alta Pagado Pagado Adeuda 3° a 6° cuota 
Viedma   xxxxxx Adeuda 6° cuota 
Ayacucho Pagado Pagado Pagado 
Necochea Pagado Pagado Pagado 
Allen Pagado Pagado Pagado 
Bariloche Pagado Adeuda $102 Adeuda 1° a 6° cuota 
Catriel     Pagado 
Centenario Pagado Pagado Adeuda 2° a 6° cuota 
Choele Choel Pagado Pagado Pagado 
Cipolletti Pagado Pagado Pagado 
Cutral Có Pagado Pagado Adeuda 1° a 6° cuota 
Neuquén Pagado Pagado Pagado 
Plottier     Adeuda 3° a 6° cuota 
S.M. Andes Adeuda 3° y 4° cuota Adeuda $102 Adeuda 1° a 6° cuota 
Comodoro Riv. Pagado Pagado Pagado 
P. Deseado Adeuda 3° y 4° cuota Adeuda $102 Adeuda 1° a 6° cuota 
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Rada Tilly   xxxxxx Pagado 
Río Gallegos Pagado Pagado Pagado 
Río Grande Adeuda 4° cuota Adeuda $102 Adeuda 1° a 6° cuota 

 
Total deudas de Cuotas Distritales: 
Punta Alta    $ 129,20 
Viedma   $   18,70 
Bariloche   $  204,00 
Centenario   $  144,50 
Cutral Có   $  102,00 
Plottier   $   68,00 
S. M. De los Andes  $  323,60 
Puerto Deseado  $  282,00 
Río Grande   $  268,90 
Total Deudas  $1.540,90 

 
Iván aclaró que el Club Leo de Bariloche, figuraba que debía la 5° y la 6° cuota de ese período, pero 
en realidad ya se consideraba inactivo. 

 

• Informe del Auditor de Cuentas P. F. ’02-‘03 

 
Iván comento que el Leo Javier Álvarez, que no se encontraba presente, era el auditor, pero que 
consideraron que al ser parte del Consejo de Distrito (Past- Presidente), y si bien 
reglamentariamente en el Distrito Leo “O”3, no estaba inhibido para ser auditor, les pareció 
éticamente incorrecto que un miembro de ese consejo fuera auditor de cuentas, y ante la 
imposibilidad de Javier de asistir, la auditoría la realizo el Leo Maximiliano Berti, quien fue elegido 
como suplente en Ayacucho. 
El Leo Maximiliano Berti, del Club Leo Allen Flash,  en su carácter de Auditor de Consejo de 
Distrito Leo “O”3, P. F. ’02-’03, informó haber realizado la revisión de los comprobantes de 
entrada y salida correspondientes al balance presentado por la Junta Directiva saliente, y confirmó 
que todos los comprobantes coincidían con lo expuesto en el mismo, por lo que recomendó a la 
asamblea aprobar el balance del período. 
Antes de pasar a la aprobación del balance, el Presidente de Distrito, hizo una salvedad, donde 
explicó que sobre el saldo del estado final de flujo de efectivo del período fiscal ’02-’03 figuraba en 
la nota Nº 13, el resultado extraordinario por caso fortuito, por robo, que fue informado, mediante 
una carta del Leo Presidente de Distrito, Iván Toñanez. La misma explicaba que el monto había sido 
robado de la casa de la Leo Secretaria- Tesorera, como podía ser constatado en la denuncia policial 
realizada por la familia de la misma. El monto extraído era de $354,94. En esa misma carta, Iván 
realiza la sugerencia de hacerse responsable del reembolso de la cifra sustraída, por sus 
obligaciones  contraídas como Presidente de Distrito, desligando a la Leo Ana Paula Carreras, ya 
que no era responsable por lo sucedido.  
También llegó una carta de la Leo Ana Paula Carreras donde se explicaba el saldo extraído de su 
casa no era de $354,85, sino de $346,59, diferencia que se había producido debido a que en realidad 
en el apuro por informar rápidamente lo sucedido se había realizado mal el cálculo.  
Frente a esta situación el Leo Iván Toñanez puso a consideración la situación. A raíz de esto se 
desarrollo un largo debate, donde se expusieron distintas posturas como lo fueron la de Yamil 
Balercia, del Club Leo Carhué, que propuso que entre todos los Clubes del Distrito pagaran el 
monto robado. Otra postura fue la que efectuó la consejera del Club Leo de Comodoro Rivadavia, 
quien propuso que el Club de Leones de Comodoro Rivadavia era quien debía reponerla. Y por 
último la propuesta que fue apoyada por casi todos los integrantes del Consejo de Distrito Leo, fue 
que ese monto se considerara una pérdida.  
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Se paso a votación, y ganó con un total de 17 votos la propuesta de que se pasara a pérdida la suma 
de $346,59, obteniendo un voto la propuesta de que los Clubes fueran quienes pagaran dicha suma.  
Se pasó a la aprobación del estado de flujo de efectivo del Distrito Leo “O”3, quedando como saldo 
final $604,20, que por unanimidad fue aprobado. 
 

• Palabras de Despedida 
 
Iván leyó una carta enviada por Ana Paula Carreras, en la cual se despedía de los Clubes del 
Distrito Leo “O”3, quien decía que lamentaba no haber podido estar presente en las Conferencias de 
Ayacucho y Allen por razones de estudio. Pidió disculpas también por no poder haber dado más de 
lo que dio en el cargo, y por la situación en la que le fue robada una parte de los fondos del Distrito. 
Según escribió, el verdadero motivo de la carta era el de alguna forma hacerse presente, y sin más 
temas se despidió. 
 

Informe de los funcionarios  
 
Director de Región “A”: El Leo Carlos  Masson comentó que uno de los puntos era mantener un 
estrecho contacto con los clubes a fin de tratar de salvar sus inquietudes e intereses, consideró que 
quizás se le escaparon algunas cosas, que le hubiera gustado estar un poco más cerca, que algunos 
de los clubes no anduvieron muy bien, como es el caso de Punta Alta; que a Viedma, por ser un 
club nuevo, en algunas cosas le faltó información, haciéndose responsable de eso. Otro de los 
puntos era recuperar si se podía, algún club que hubiera sido dado de baja, o incentivar a los clubes 
de Leones que no tuvieran clubes, para crearlos. Para esto consideró que fue muy positivo asistir a 
las reuniones de Leones, ya fueran de Gabinete, Regionales, etc.; y de esta forma estar cerca de 
ellos, ya que en una Reunión de Punta Alta, habló con el presidente del Club de Leones de Carmen 
de Patagones, quien demostró muchas ganas de crear un Club Leo, que se va a tratar de trabajar en 
este período. También tenía como objetivo hacer Talleres de Capacitación fuera del marco de los 
encuentros regionales, ya que era a lo que se apuntaba en esta Período Fiscal. Se realizó uno con la 
visita de Ariel y de Iván en la Región; no se hicieron en todos los clubes, sino en tres de éstos, ya 
que en Punta Alta se habló de los problemas que tenían, y en Carhué se hizo una visita extra oficial. 
En Viedma se hizo un taller sobre Liderazgo. La idea era hacerlo en toda la región pero por 
problemas económicos no se pudo concretar. Visitó por lo menos una vez a cada club, y a algunos 
un par de veces más. Por último comentó que si bien tenían cosas buenas y malas para criticar, 
desde la Región se trató de dar lo que se pudo, y agradeció a todos, particularmente a Iván, Ariel, 
Gabi y a Yamil que colaboraron bastante con la región. 
 
Iván pasó a informar cómo se había trabajado en las dos regiones que no tenían a sus Directores 
presentes en la Conferencia. 
  
Director de Región “B”: como no se encontraba presente, Iván leyó una carta que dicho  Director 
había mandado en la que pedía disculpas por no haber podido desempeñar de un mejor modo sus 
funciones, las que tuvo que dejar de lado por cuestiones familiares y le agradeció al Distrito y al 
Club Leo de Necochea, por darle la oportunidad, y haberlo ayudado en lo que podían.  
Iván aclaró que Juan Ignacio no fue un Leo que tenía premeditado ser Director de Región, lo habían 
hablado en Comodoro Rivadavia cuando asistió a la Conferencia, y que el cargo le cayó como 
paracaídas, que no era tan solo responsabilidad de Juan Ignacio, y que tranquilamente podía no 
haber aceptado el cargo. Aclaró que lo había hecho por pedido de él, que asumió su responsabilidad 
y que hizo lo que pudo. 
 
Director de Región “C”: Juan comentó que asistió a las 3 Reuniones de Zona 1 y 2 de los- Leones 
en las que se tuvo participación. Se enviaron por correo postal y electrónico 3 presentaciones de 
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Power Point y manuales de capacitación a los clubes, como así también se les dio un CD con el 
Himno Nacional, Leoístico y Leonístico, y un disquete con archivos de capacitación. Se mantuvo 
un fuerte contacto con los clubes Leo en difícil situación, y también se logró muy buena 
comunicación con los Clubes de Leones. El número de socios aumentó en aproximadamente 15 
Leos, debido fundamentalmente a la reactivación del Club Leo Cinco Saltos Estar. Se visitaron 
todos los Clubes Leo de la Región, algunos 1, 2 y 3 veces. Cada vez que fue posible estuvo en cenas 
y cambios de autoridades Leoísticas y Leonísticas. Los Clubes Leo que están trabajando 
activamente en la región son: Choele Choel, Cipolletti, Allen, Catriel, Neuquén, Plottier, 
Centenario, Cinco Saltos (quien se reactivó durante este período), Bariloche está inactivo, y Cutral 
Có está mal. Lo más probable es que quede inactivo en este período. San Martín de Los Andes se 
refundará el 5 y 6 de Septiembre con la Jura de 12 Pre-Leos. 
 
Biblioteca Distrital: Iván dijo que la biblioteca sigue en Comodoro. En ese Club son 2 Leos, y 
recién hace unos meses están levantando membresías, así que seguramente intentarán en el período 
entrante cumplir con lo que corresponde y levantar eso. Pidió que utilicen la biblioteca, que hay 
información, y en parte fue usada por Agustín para la página web. Iban a ver si se pueden ordenar 
para que se pueda utilizar como corresponde. 
 
Director de Región “D”: En lo que respecta a la Región “D”, como ya se sabía no había Director 
de Región; si bien eran 4 clubes, se encontraban muy lejos entre sí, por lo que iban a ver que se 
podía hacer, pero que era prácticamente imposible tener un Director de Región y que una región 
funcione con tamañas distancia. Reunirse costaba un montón porque había que tener mucho tiempo 
y dinero para poder hacerlo. La comunicación entre estos clubes no fue muy buena y era algo que 
había que mejorar. 
 
Ariel pasó a informar sobre el trabajo que se había realizado desde las coordinaciones que no 
tenían a sus encargados en la Conferencia. 

 
Informe del Coordinador de Boletín: Ariel comentó que el boletín tendría que haber salido para 
la Conferencia de Ayacucho, pero en realidad estuvo para después por problemas de organización 
que en aquel momento asumieron como propios. Viendo que en esta Conferencia no se entregaron 
los boletines, consideró que la responsabilidad recaía sobre ellos por ser quienes debían controlar al 
Coordinador del Boletín. Sin embargo debía recaer sobre el Coordinador que era quien tenía que 
mandarlos. El primero no era como les había dicho Pablo que iba a ser, ni la calidad, al igual que 
los contenidos. En ese sentido le dieron la libertad a Pablo, pero le preguntaron qué iba a poner en 
los Boletines y les dijo parte de lo que puso y el resto no; incluso puso una nota de un Leo que no 
ponía la cara cuando criticaba. El segundo lo estuvieron por hacer, pero Pablo le mandó la 
información una semana antes de la Conferencia a Iván para que lo edite, pero no se pudo hacer. 
Había una falta muy grande, no trabajó como se esperaba. 
Iván comentó que ellos esperaban otra calidad, más teniendo en cuenta otros boletines como los 
Boletines Distritales de años anteriores, como así también los de los clubes, que era mucho mejores, 
no sólo en sus contenidos, sino también en su calidad. 
 
Encargado de Difusión: Iván aclaró que como ya se sabía, no había un sólo coordinador de 
Difusión, como en otros períodos, sino que los habían dividido en 3. Estaban: Sabrina Agüero por la 
Región “C”, Gabriela Lorenz por la Región “A” y parte de la “B” porque estaban cerca, y en la “D” 
estaba el Leo Néstor Viegas Bordeira. En primer lugar pasó a dar un informe la Leo Sabrina Agüero 
por la Región “C”. Comentó que el plan de trabajo lo armaron entre los 3. En un principio trataron 
de trabajar en conjunto, las 3 regiones, y en un primer momento no se logró y por su parte  la 
Región "C” no se favoreció trabajando así, a distancia, pero se intentó. Ella por un tiempo se 
pinchó, pero después retomó la actividad con un poco de ayuda de Maximiliano Berti que estaba 
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encargado de la Difusión de la Región, y de Ariel que estaba un poco atrás de ella. Los contactos 
con los clubes cercanos no los perdió porque telefónicamente siempre se comunicaba con ellos para 
tratar de difundir un poco y le contaban qué era lo que hacían. Lo más importante fue que sacó a 
Juan a nivel Región por Canal 7 en un programa de trasnoche, y tuvo la posibilidad de grabarlo.  
Luego de este informe, prosiguió la Leo Gabriela Lorenz, que pidió disculpas al Consejo y 
principalmente a los Clubes de las Regiones “A” y “B”, que eran las que tenía a su cargo. 
Reconoció que no hizo lo mejor que podría haber hecho. En un primer momento estuvo trabajando 
con un poco más de dedicación, pero al ver que los clubes no le respondían, fue como que perdió 
totalmente las expectativas de recibir algo, pero fue su responsabilidad, lo que pedía era tener 
comunicación vía mail por que le resultaba más fácil y más barato, y la respuesta fue casi nula. 
Muchos de los proyectos que trató de levantar no se pudieron llevar a cabo por esto de la 
comunicación, donde los clubes dejaron mucho que desear ya que casi ninguno le respondió, pero 
destacó que Ayacucho siempre le respondía y el club de Allen también. En lo que más se habían 
enfocado fue primero en la comunicación, comentando la difusión interna, en la comunicación vía 
mail, contándose las obras, actividades de cada club, y le pareció que en esto hubo un avance, por 
más de que fuera mínimo, por que le parecía que habían muchos clubes que empezaban a tomar 
conciencia de que eso era importante, y cada tanto se veían e-mail en la lista de distribución del 
Distrito. Otro de los proyectos era la carpeta de Difusión Distrital en donde se iban a poner y dejar 
sentados todos los recortes y toda la difusión gráfica que hubieran hecho los clubes del Distrito. De 
esto estaban todos los clubes más que avisados, porque se mandó información vía mail y en las 
remesas e informes en la Distrital pasada y su entender a la mayoría no le interesó el proyecto, cosa 
que le pareció aceptable, lo que no le gustó es que no se lo hayan dicho. Dijo que la carpeta estaba a 
disposición de todos para que la vieran, estaba bastante pobre porque los únicos recortes eran los 
del Club Leo de Carhué, uno de Ayacucho y todo el material de Difusión de Allen. Tenía la idea de 
que cada dos meses se mandaran a los diarios nacionales la información con las obras de los clubes 
del Distrito, pero tampoco se pudo hacer porque nadie se comunicaba, por lo menos con ella, ya que 
nunca le llegó nada, por lo que reconoció que si bien no buscó mucho métodos para lograr una 
respuesta de los clubes, por lo que pidió que para este período se empezaran a comunicar un poco 
entre los clubes, y que tomen más responsabilidad, y no una sola persona que es el coordinador. 
Continuó hablando Ariel, como “Coordinador de los Coordinadores”, que comentó como surgió la 
idea de 3 coordinadores de Difusión. Esto se debió a que cuando comenzó el período no conocían a 
una persona que fuera idónea o que tuviera experiencia. Durante el transcurso del período se dieron 
cuenta de que había personas para esto en el Taller de Entrenamiento Leo; y fue allí donde se lo 
ofrecieron a 3 personas divididas por Región. El trabajo de Gabriela fue constante en todo el 
período, intentando llegar a los medios nacionales y como dijo no tuvo respuesta de los clubes. El 
saldo para ellos fue totalmente positivo, ya que se trabajó mucho más que otros años, aunque ella 
tenía otras expectativas, más personales para la respuesta de los Leos, y comentó que si los Leos no 
usan las coordinaciones, éstas no sirven. Con respecto a Sabrina, como pertenece a su club, él 
trataba de estar atrás de ella todo el tiempo, y como ella lo explicó en la primera parte del período 
estuvo pinchada y no hizo parte del trabajo, y la comunicación que tendría que haber habido entre 
los coordinadores no se logró nunca, pero Sabrina en la segunda parte del período realizó un trabajo 
espectacular. Por último, con respecto a Néstor, dijo que en el Taller de Entrenamiento Leo lo 
impresionó muy bien, como también lo hizo en Comodoro, en su manera de expresarse y de 
trabajar, pero lamentablemente Néstor después no trabajó, perdieron todo tipo de comunicación con 
él, y Ariel dejó de comunicarse con los coordinadores, pero pidió que se comunicaran entre ellos, y 
le consta que Gabriela le envió 3 o 4 e-mails, pero nunca fueron respondidos, por lo que dijo que no 
hubo coordinador en al Región “D” porque no hubo trabajo, y al igual que con Pablo Lozano, fue 
responsabilidad de ellos por haberlo elegido, pero también fue responsabilidad personal de Néstor.      
 
Encargado del Directorio e Internet: Agustín Calvo comentó que se desempeñó como encargado 
del Directorio de Internet, del grupo Yahoo y del sitio oficial del Distrito. Dijo que como encargado 
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del Directorio de Leos, lo que buscó fue realizar un directorio que incluyera a todos los Leos del 
Distrito sin ningún tipo de discriminaciones en cuestión de datos. Para lograrlo solicitó vía 
correspondencia postal y vía mail el envío de datos seleccionados de todos los Leos y Pre-Leos que 
integraban cada club a enviárselo antes de una fecha determinada, una vez caducado el plazo sólo 3 
clubes cumplieron con el envío: Allen, Carhué y Ayacucho. Por este motivo se puso en contacto 
con los Directores de Región para que concientizaran cuál era la importancia de figurar en el 
Directorio y remarcar el envío de los datos, además de llevar a cabo una insistente campaña en el 
grupo de correo electrónico del Distrito. Después de un tiempo se pudo completar el listado, con la 
ausencia de 6 clubes, cinco de la Región “C”: Catriel, Centenario, Cutral Có, Plottier y Cinco 
Saltos, y uno de la “D”: Río Gallegos. En total 6 ausentes de 20 Clubes Leo activos.  A lo largo de 
los meses se hicieron 4 actualizaciones de los datos, de acuerdo al envío de actualizaciones de parte 
de los mismos clubes, pero no se pudo realizar ninguna actualización en general debido a la 
extremadamente débil respuesta por parte de los clubes respecto al envío de datos, planteó hacer de 
éste un punto obligatorio en los informes bimestrales a la secretaria, determinación que se pondrá en 
práctica en el próximo período. Con respecto al grupo de correo electrónico, 
distritoleo@grupoyahoo.com.ar, se intentó incentivar el envío de información y agregar la mayor 
cantidad de subscriptos posibles. Actualmente son 157 Leos de los cuales 36 están rechazando 
información por lo que reciben 121 Leos. En lo que va del año se enviaron 436 mensajes, 100 más 
que en el año 2002, lo que representa un alto crecimiento de este medio de comunicación, 
estimativamente el doble. Este sistema de comunicación será puesto en marcha en los otros 
Distritos Leo del Múltiple Leo “O”, al igual que la elaboración de Directorios de Leos, ambos 
basados en el trabajo del Distrito Leo “O” – 3. Paralelamente contamos con el grupo de correo de 
Consejo: consejo_03@gruposyahoo.com.ar, para uso exclusivo de funcionarios integrantes del 
Consejo, el grupo de correo de Entrenamiento Leo: entrenamientoleo@gruposyahoo.com.ar, para la 
utilización de los asistentes a los talleres Leo y sus realizadores. Con respecto al sitio Web oficial 
del Distrito Leo “O”- 3, do3.org se encuentra disponible desde el 24 de Marzo de 2003 y abarca 
contenidos como: información básica, quienes somos, historia, objetivos, Biblioteca Distrital, 
documentos destacados y catálogos para solicitudes, en áreas como Aumento, Cachorritos, 
Comunicación, Estatutos y Reglamentos, Funcionamiento, Internacionales, Liderazgo, Manuales, 
Salud, Medio Ambiente y varios; Instrucción Loe, envíos el Múltiple, manuales recomendados y 
libros, instrucción especial para cachorritos, instrucción especial sobre Oratoria, Instrucción 
especial sobre Difusión, sección para Leones, Relación Leo- León, Consejera Leo, Información 
básica para fundar clubes Leo, Recursos Web, Logos, formularios on- line, publicaciones, centro de 
aprendizaje, buscadores de clubes extraído de lionsclubs.org, lista de contactos de Consejos, tanto 
del Múltiple como del Distrito Leo “O”- 3, Obra Distrital Leo, que fue el proyecto pro-huerta 
presentado por Iván, Taller de Entrenamiento, Archivos extras en noticias y encuestas; ésta también 
es una herramienta muy utilizada no solo por los Leos de nuestro Distrito, sino también por todos 
los del múltiple. Según las estadísticas    
Fue visitado por alrededor 1400 Leos de Argentina, Perú, Estados Unidos, Costa Rica, España, 
Puerto Rico, Afganistán, Brasil, Colombia y demás países no identificados, igualando la 
concurrencia de konvetillo.com, que es el sitio Web de los Leos de toda Latinoamérica. A pesar de 
los resultados considera que el sitio podría aprovecharse más, por lo que se pondrá en acción para 
maximizar su difusión, tanto en el Distrito “O”-3, como en el múltiple “O”. 
Iván aclaró que Agustín no había comenzado el período como encargado de esta coordinación, 
originalmente quien tenía ese cargo era Federico Lagrese, quien no cumplió con su función, luego 
se fue de su club Leo, pero antes de esto asumió el cargo Agustín y a su parecer, todos son 
consientes del trabajo que hizo, y consideró que el trabajo de él fue excelente.  
 
Se pasó a cuarto intermedio. 
 
Al volver se hizo el recuento de delegados 



 

 9 

- Se produce cambio de delegado del Club Leo Neuquén: Jimena Agüero por Sabrina Agüero.   
- Por el Club Leo Allen FLASH. cambió Jara Carolina por Zenker Carolina. 
- Cambio del club Leo Ayacucho: Julieta Álvarez por Custodio Cano.  
 
Se encontraban los 18 delegados. 
 
Asesor Distrital: como no se encontraba presente Iván comentó que durante todo este período 
Distrital, casi todo, un 90% no hubo Asesor Distrital. Consideró que la relación con la Gobernación 
de los Leones, se debió pura y exclusivamente a que la Gobernación de Leones fue extremadamente 
considerada con ellos, y tuvieron muy buena relación personal, directamente con ellos, con Carlos 
María Jiménez, con Ángel Marinucci, con Maggie y otros funcionarios del Leoísmo, simplemente 
por su propia voluntad y porque tenían conocimiento de estas personas, caso Juan, caso Gabriela, 
caso Ariel y algunas miembros de este Consejo, pero la verdad que el trabajo fue nulo, todo lo que 
se podría haber hecho, o lo que tendría que haber hecho un Asesor Distrital no se hizo. En su caso 
particular como Presidente de Distrito se manejó directamente con Carlos María Jiménez. 
Evidentemente era necesario un Asesor Distrital por que uno muchas veces no puede manejar las 
cosas como lo haría un asesor, a parte de que es necesaria la presencia de éste en un momento de 
eventos y situaciones en las que realmente no estuvo. Particularmente, Iván consideró que fue su 
responsabilidad porque él le propuso a Carlos María Jiménez, Rosana Helver como asesora, confió 
en ella como persona y como León para cumplir con esa función. Tal vez en la elección se 
equivocó, pero no se puede arrepentir porque ya pasó, pero sinceramente quería dejarlo en claro, 
más que nada para los Leones, porque los Leos ya lo sabían, ya que es muy feo cuando se está 
trabajando no contar con ella para ayudarlos en el Consejo, con algunos clubes de Leones, para 
resolver algunos problemas, algunos funcionarios Leoísticos para transmitirle a la Gobernación qué 
es lo que estaban haciendo para transmitir en las reuniones de Gabinete. Al margen de que fuera él, 
u otro funcionario, ella como León tenía que dar su visión de lo que se estaba haciendo. Es un León 
dentro del Consejo. En Ayacucho no estuvo, como aquí tampoco, no hubo una carta de despedida, 
ni de explicaciones, ni nada por el estilo, como así tampoco lo recibió el Gobernador Carlos 
Jiménez. Reiteró que con el Gobernador el contacto fue muy bueno, pero fue una cuestión más bien 
personal, y que se mantuvo al tanto de lo que pasaba en el Distrito por medio de esa comunicación. 
 
Coordinador de Instrucción y Extensión: Gabriela Ottaviano comentó que a ella en ese período le 
tocó trabajar en estas dos áreas. En un principio el Consejo intentó trabajar en equipo, y no les fue 
tan mal, ya que iban reemplazando funciones cuando veían que estas bajaban la calidad y cuando no 
se cumplía con lo que se habían responsabilizado. En el área de Capacitación y Extensión siempre 
dijeron que iban a trabajar en conjunto. Por el área de Capacitación se mandaron las instrucciones 
por mail, a veces se juntaban dos instrucciones, o mandaban dos instrucciones por mes, para no 
agotarlos de información y por otro lado porque las instrucciones se relacionaban. Juntó todas la 
instrucciones que mandó por mail y toda la información en un bibliorato para entregárselo a Ariel 
que era quien va a seguir en la Coordinación. Se mandaron todos los meses, y se trataron de cubrir 
todos los aspectos que tienen que ver con el Leoísmo, desde Reglamentos hasta Confección de 
talleres, Extensión, se bajó toda la información del múltiple, dinámicas de grupo y demás. En ese 
aspecto se cumplió con el plan de trabajo que era darle a los clubes constantemente información. No 
se recibieron muchos pedidos de información, pero lo que se pudo fue contestado. Tuvo mucha 
comunicación con el Departamento Ibero-americano de Matriz Internacional para bajar información 
que desconocía, y le contestaron muy rápido, y se creó un contacto con el que se pueden contactar y 
responden casi inmediatamente, si no saben inglés, ellos lo traducen, y puede ser usado tanto por 
Leos como por Leones. Además de las instrucciones mensuales, también se trabajó con los talleres. 
Después de mucho esfuerzo, se logró concretar un proyecto que surgió como una idea, que fue el 
Taller de Entrenamiento, el que deparó el esfuerzo de mucha gente, miembros del Consejo, gente 
que no está, que no son Leos, Leones. Se hicieron las dos etapas, pero se falló en el seguimiento, 
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pero los dos talleres se dieron. Se capacitaron 35 Leos. En 240 Leos, 35 que se están capacitando 
para ser multiplicadores no es poco. Se trabajó con los Directores de Región, a los que se les dieron 
los lineamientos al inicio de la gestión. Se realizó la encuesta Distrital, teniendo en cuenta que 
debían realizársela también a los Leones. De todos los Leones que tiene el Distrito solo 35 
contestaron, y de esos 35 en el bibliorato tienen las estadísticas decadentes de esta encuesta, es 
decir, que la mayoría no conoce la sigla de Leoísmo (Leo: Liderazgo, Experiencia y Oportunidad), 
de ahí en más, no pasa por ser responsabilidad del Consejo que se capaciten, ya que la información 
fue mandada, está en la preocupación de cada uno en conocer. Se dictaron cuatro gacetillas 
Leoísticas que se repartieron en las reuniones de Gabinete. Estas gacetillas contenían información 
básica de lo que son los Clubes Leo. Un poco de contestación de lo que se preguntaba en las 
encuestas, y un poco de estadísticas de cantidad de clubes, obras destacadas de cada club. Las 
gacetillas eran de dos hojas y tenían cosas de interés general, siempre sobre los Leos. También se 
mandaron, por medio de Iván que fue el que se encargó de eso, un montón de ideas de red solidaria, 
y de las cuales están las copias. Mandó 10 e-mail con 3 ideas en cada uno, o sea 30 ideas sobre 
obras que se podían hacer, y se bajaron todos los programas que hubo y que existen todavía en el 
Múltiple, desde el Cima 500, el Cima 250, el programa de Capacitación en los colegios, los 
seminarios de “Jóvenes para jóvenes”. El plan de trabajo en general se cumplió, si no se hizo más, 
fue por estos defasajes de las autoridades y de los clubes en el feedback de información, pero en 
general el plan de trabajo estuvo dado. Cualquier información que se necesite, está en papel o se 
puede mandar de vuelta. Está todo en disquete que va a tener Ariel para que lo puedan consultar.  
 
Vice- presidente de Distrito Leo “O”-3: Ariel comenzó diciendo que Gabriela había dado un 
informe conciso de su función, y él había ido acotando algo a cada una de los coordinadores, porque 
su función era trabajar con los coordinadores y representar a Iván  en donde él no pudiera estar, 
como así también acompañar en las visitas y los viajes, y cualquier cosa que él necesitara. En 
general ese era el objetivo principal de sus funciones y se cumplió. En todas las decisiones 
importantes que se tomaron durante el año, Iván lo hizo partícipe, se las comentó, se las consultó. 
Le dejó decir y opinar, y lo mejor de todo fue que se sintió como si también fuera el Presidente, no 
porque Iván no trabajaba, sino porque lo dejaba trabajar al lado de él. Le agradeció a Iván que le 
haya permitido trabajar así, y le haya dado esa oportunidad. En particular lo que hizo fue: asistir a 
Cinco Saltos en representación de él al cambio de autoridades de Leones, es decir a la imposición 
de insignias, donde asumió el León Marinucci, el León Gobernador. Participó de la 2º Etapa del 
Entrenamiento Leo, como organizador, y coordinador, dictando talleres junto al resto del Consejo. 
Mantuvo una fluida comunicación con la mayoría de los coordinadores. Con Agustín Calvo 
colaboró más que nada cuando necesitó algún dato, pero opinó que Agustín fue la estrella del 
Consejo, y fue el trabajo más claro, fue excelente, no perdió tiempo, no aflojó en ningún momento y 
con él prácticamente no tuvo que trabajar nada porque lo hacía todo. Las visitas que hizo junto a 
Iván desde Ayacucho hasta esta Conferencia fueron a: Cinco Saltos, Plottier, Cipolletti y Allen en la 
Región “C”; obviamente Neuquén, en la Región “A” visitaron Viedma, Punta Alta, Carhué, 
Darregueira y Puán. Se llevó una gran experiencia en todas esas visitas, compartieron y trataron de 
dar en todas las visitas talleres, en algunas no se pudieron. Los recibieron en todos los clubes muy 
bien.  
Agradeció aparte de a los Leos, a los Leones que siempre los recibieron. Por último, en 
representación de Iván, fue a la reactivación de Cinco  Saltos y a la jura de sus Leos.   
 
Informe del Presidente de Distrito Leo “O”-3: Lo primero que explicó fueron las estadísticas, 
realizando una comparación entre los números que se observaban en las copias de los delegados, 
realizado por Ana Paula Carreras, con los que había dejado el Leo Javier Álvarez, que era el Past-
presidente de Distrito Leo “O”-3 P.F. 01-02. En las estadísticas de Javier, figuran 29 clubes, 22 
clubes activos, 7 inactivos, cantidad de Leos 264, cantidad de Pre-Leos 76, Comités de Cachorritos 
en formación 1. En la Región “A” figuraban 80 Leos, 29 Pre-Leos, en la Región “B” 30 Leos, 2 
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Pre-Leos, en la Región “C” 100 Leos, 33 Pre-Leos, y en la Región “D” 54 Leos, 12 Pre-Leos, sin 
tener en cuenta las bajas y las cantidades por club porque sería muy engorroso. En el informe que 
hizo Ana Paula Carreras, figuran 28 clubes Leo, 22 clubes activos, 6 clubes inactivos, 240 Leos, 54 
Pre-Leos, Comité de Cachorritos en formación 1, de Allen. Juan dice que nunca se formó el comité 
de Cachorritos en Allen. El Club Leo que se dio de baja fue Trenque Lauquen. Pero en sus 
estadísticas están igual en cuanto a clubes Leo, pero lo que cambiaba era con respecto a la cantidad 
de Leos que serían 211 Leos, o sea 39 Leos menos. Porque en el informe presentado por Ana Paula, 
figuran 19 Leos de Punta Alta, que si bien no había información oficial de que no eran 19 Leos, 
eran 10, ya que lo había preguntado el Jueves antes de asistir a la Conferencia. Por lo que se 
presenta un dilema, ya que los secretarios toman datos del último informe enviado, por lo que en 
Puerto Deseado figuraban 9 Leos, cantidad que tenía 3 años atrás, por ejemplo. Bajaron a 211 
porque Punta Alta tiene 10 Leos en vez de 19. En Bariloche figuraban 4, y en realidad había uno, 
pero que en realidad solamente figuraba porque no está más. En Comodoro figuraban 6, pero el 
error era de ellos porque tendrían que haberle dado de baja a 4 Leos, por lo que eran 2 Leos, nada 
más. En Puerto Deseado figuran 9, y en realidad no había ningún Leo, no estaba funcionando. A esa 
estadística le faltaban los datos de Cinco Saltos, que tenía 9 Leos, por lo que pasaba de 211 a 220 
Leos. Lo que pretendía que quedara claro era que no se podía seguir informando cosas que no eran, 
por lo que era necesario ser realistas y saber cuantos Leos había, porque así se estaba disfrazando 
algo por querer salir airosos de algo que no tenía ningún sentido. Personalmente consideraba que 
era mucho más fructífero no perder un club Leo que una variación de socios. Si bien  la variación de 
socios es importante, el hecho de que un club se mantuviera trabajando con un número de socios era 
mucho mejor. 
 
Antes de pasar al siguiente punto, Gabriela Ottaviano pidió la palabra para hacer una aclaración en 
cuanto a la cantidad de socios, para que no se siga cometiendo el mismo error, ya que no tenía 
sentido que se pongan socios que no existían, ya que eso ocasionaba dos problemas graves. El 
primero era que nunca se podía tener información precisa para tener información vigente. Y lo 
segundo era que al engañarse así se estaba pagando por personas que no existían. Eso hacia que 
clubes que tenía problemas y ya no funcionaran, estuvieran generando una deuda que nunca iban a 
poder pagar.  
A continuación se presentó un plan de trabajo disgregado, en base al plan de trabajo que se inició en 
Comodoro. En el plan de trabajo que se había entregado estaban puestos punto por punto, las cosas 
que se dijeron que se iban a hacer, aclarando a los responsables nombrados, y cuándo lo iban a 
hacer. También estaba el estado, que fue asignado de acuerdo a un color: verde, amarillo y rojo, 
como un semáforo; verde era cumplido en su totalidad o un poco menos; el amarillo era cumplido a 
medias, o cumplido pero con algunos puntos negativos; y el rojo era que no estaba cumplido.  
Iván aclaró que no sería leído punto por punto porque era muy extenso, y que estaría encantado de 
que preguntaran, porque esa era la idea, para que se evaluara la gestión de los que estaban presentes, 
como así también de los que no lo estaban, ya que era la posibilidad que tenía todos de pedirles a 
los funcionarios las explicaciones, las respuestas y lo que consideraran, ya que no era cuestión de 
decir que estaba todo bien, sino de pedir explicaciones por lo que estaba mal o no se había hecho. 
En el primer punto del plan de trabajo en general se había puesto la capacitación, ya que era uno de 
los pilares del Período Fiscal. Dentro de este punto, uno de los primero objetivos era fomentar todo 
tipo de capacitación en clubes.  
Pidió la palabra Andrés Fili, pero Iván le preguntó si correspondía a ese punto o a otro, ya que iban 
a ir punto por punto para darle un orden. 
El punto que se propuso en capacitación, consideran que fue cumplido, ya que fomentaron la 
capacitación por medio de los e-mail, el Taller de Entrenamiento Leo, las visitas y todos los tipo de 
comunicación, y eran responsables todos los miembros del Consejo como se planteó al principio del 
período. 
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- Elaborar un programa de capacitación continúa acorde a las necesidades de los clubes del 
Distrito. Esto fue colocado en amarillo, ya que consideraron que en lo que fallaron fue en el 
seguimiento sobre todo en el tema del Taller de Entrenamiento Leo, ya que no se hizo un 
seguimiento completo y no tuvieron un feedback (ida y vuelta) con la gente que fue al taller 
y los miembros del Consejo. En el resto sí se había cumplido con lo pactado. 

- Actualizar y fomentar la utilización del seminario de Jóvenes para Jóvenes. Este seminario 
se utilizó tanto para los Talleres de Entrenamiento Leo, en las visitas que hicieron con 
Ariel, y también se envió por e-mail por medio de la coordinación de Gabriela Ottaviano, 
por eso consideraban que se había cumplido.  

- Impulsar desde el Distrito los convenios con las Universidades para capacitar a los Leos del 
Distrito, no se realizó. Era un objetivo, o tal vez era  muy ambicioso de Iván, pero la idea 
era hacerlo, y no se hizo nada, por cuestiones de tiempo y de ganas, como tampoco la 
predisposición para hacerlo como correspondía y quizás hubiera sido un punto muy bueno, 
pero no se logró.  

Se incorporó a la Reunión el León Ángel Marinucci, actual Gobernador de Distrito “O”-3. 
- Otro punto con respecto a las capacitaciones, era que veían que a las Conferencias, con 

excepción de esta, no asistían un gran número de Leos, y lo que veían era que en las 
Conferencias muchas veces se daban talleres que no llegaban a todos los Leos del Distrito, 
por lo que la preocupación era cómo hacer para transferir esa capacitación de los Leos que 
asistían, para trasladarlas a los clubes. Entre los puntos que se pusieron, como posible 
solución, se encontraba la Página Web del Distrito, para que sirviera como algo que 
contenía herramientas para capacitar, las instrucciones por e-mail, la página Web de la 
biblioteca, las instrucciones dadas en los clubes y los puntos estratégicos. Esto de los puntos 
se podía tomar como lo que fue el Taller de Entrenamiento Leo. De esta manera se 
capacitaron Leos de todos los clubes o casi todos para que sirvieran de multiplicadores. En 
ese aspecto se cumplió como consejo. 

Había un punto que se agregó, que era aunar criterios con la León Maggie Brown que era de 
Capacitación del Período Fiscal 02/03 de Leones, para que dentro del programa de Capacitación de 
los Leones del “O”-3, incluyera capacitación sobre el programa de Clubes Leo, llevando 
información actualizada mediante el Distrito, capacitación para el Consejero Leo, relación Leo-
León y una encuesta sobre el Leoísmo a los Leones. En parte, consideraba que se hizo, en parte 
creía que no, por eso estaba en amarillo, ya que no lograron que se incluyeran capacitaciones sobre 
el programa Leo, dentro de las reuniones de los Leones (reuniones de Gabinetes, de Zona, etc.), 
pero por otro lado sí habían llevado información actualizada a través de gacetillas. Además se 
habían hecho capacitaciones para Consejeros Leo, no en reuniones de Leones, pero sí en reuniones 
Leo como por ejemplo el Taller de Entrenamiento, sobre la relación Leo-León y una encuesta para 
Leones que también se llevó a cabo. En este punto Maggie explicó que en la Web del Distrito de los 
Leones, se encontraba una parte muy especial de los Leos en general, desde capacitación se logró 
recopilar la historia del Leoísmo del “O”-3, así que aquellos Leos que eran nuevos podían entrar en 
la página y descubrir una historia muy rica del Distrito Leoístico. Además estaba la conexión de la 
página de los Leos, tanto en una página como en otra, y había muchísima información pero 
entrando a través de la página del “O”-3. Había reflexiones, y, algo que desde su parte, muchas 
veces se pidió y no se logró, era que justamente muchos clubes, tanto Leo como de Leones, 
mandaran sus experiencias como para que hubiera una interrelación, pero en esa parte todavía no 
estaban muy aceitados.                 . 
Otro punto de capacitación era contemplar dentro del presupuesto gastos para la Biblioteca Distrital, 
para envío de información. Si bien no estaba estipulado exclusivamente cuando fue entregado, lo 
incluyeron dentro de la Coordinación de Capacitación. Esto estaba en amarillo, porque no fue 
elaborado, porque la idea era separarlo y que existiera una parte del presupuesto destinado a eso, y 
realmente la responsable de eso era Ana Paula Carreras, que no lo realizó.  
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En Extensión, tenían la idea de reforzar los clubes Leo que se encontraban en situación delicada. 
Este era el punto principal del Período para Extensión, porque después había  puntos en rojo, al 
margen de que siempre estuvieron presentes en las reuniones de los Leones, a hacer extensión a 
clubes de Leones para que formaran clubes nuevos, ya que parecía más importante reforzar, porque 
que entraran cuatro y salieran tres parecía malo también. La idea de reforzar necesitaba del trabajo 
fuerte de los Directores de Región, ya que era de vital importancia el diagnóstico de los clubes que 
no se encontraban trabajando bien. para ello contaban con el apoyo de todo el Consejo Distrital en 
relación al Club Leo, club de Leones patrocinador y la Gobernación de Leones del Distrito “O”-3. 
Los Responsables eran todos los miembros del Consejo y esta era una función permanente. Por 
ejemplo: con Bariloche, sabían la situación y estuvieron en contacto casi permanente, con Cutral Có 
se intentó tener contacto pero no se pudo, con Punta Alta, estaban enterados y se sabía. Juan explicó 
que en Cutral Có estuvieron con Ariel, cuando fueron se encontraba trabajando un grupo, que era el 
período pasado con una Consejera, pero ese grupo se desarmó, y cambió de Consejera. En el 
nacional de Mayo, estuvo hablando con los Leones de Cutral Có y teóricamente había un nuevo 
grupo armado. Se mandó material sobre Leoísmo a los Leones que lo pidieron exclusivamente, no 
pudieron llegar por que ya estaban terminando el período. Sin embargo,  el club no estaba 
trabajando bien, por lo que era muy probable que el club quedara inactivo. Iván continuó 
explicando que con Río Gallegos se tuvo contacto con los Leones y un poco con los Leos, pero 
consideró que no fue suficiente, había mucho más por hacer, sobre todo por la intención de los 
Leones y un par de chicos del club, que tenía muchas ganas de seguir. Con  Deseado se intentó, se 
habló un par de veces con el Presidente del Club de Leones, iba a ir personalmente a Puerto 
Deseado, y el Presidente le dijo que no fuera, que iba a ir a perder el tiempo, que era preferible que 
primero se acomodaran ellos como club de Leones y después iban a intentar reactivar el club Leo de 
Puerto Deseado, y una vez que intentaran reactivarlo, que ahí sí podían ir tranquilamente, pero 
mientras tanto era ilógico. Y en cuanto a San Martín, habló Juan, y comentó cómo era la situación, 
pero se mantuvo conectado bastante frecuentemente a pesar de no ser un club Leo oficial pero que 
ahora se iba a reactivar.  
Iván le dio la palabra a Sebastián Higinio de Cipolletti, quien dijo que observando a simple vista la 
parte de extensión, sin saber si fue por la falta de un encargado, como uno de los motivos, pero que 
con lo informado recientemente, veía que se preocuparon y trabajaron, pero consideraba que se 
debía poner más énfasis a la parte de Extensión, ya que era algo que estaba preocupando mucho. Se 
veía que eran cada vez menos Leos, e iba a llegar un momento que no iba a haber Leos, si se seguía 
así.  
Continuó Iván explicando cuál era el concepto de Extensión que le habían enseñado, y era el que 
manejaban los anteriores Presidentes Distritales: “fundamos 4 clubes Leo; fundamos 3 clubes Leo”, 
pero lo importante, según su criterio, era estabilizar algo, tenerlo bien y después salir a hacer otra 
cosa. ¿De qué servía como Presidente de Distrito, Vice, Coordinador o simplemente Leo, salir a 
armar un club Leo cuando se estaban cayendo 4 o 5 clubes? ¿De qué servía que fundara 4 clubes 
Leo, si le dejaba a Juan 8 que no se sabía si llegaban a mitad del Período?. El tema era ver si eso 
servía. Para él, el orgullo más grande era ver a los clubes que cuando empezó ese período estaban 
tambaleando, y cuando estaba terminando el Período, estaban aumentando los socios, estaban 
estabilizados, y se veía que iban a progresar. Esa era la visión que se puso en el análisis, pero no por 
eso lo que planteó Sebastián estaba mal. También era muy bueno salir a hacer extensión para fundar 
clubes Leo, pero personalmente lo primero era que se estuviera estabilizado. Una vez que estuviera 
consolidado el Distrito con los clubes que había, aclaró que no era fácil salir a buscar clubes Leo. 
Aparte, el club Leo que estuviera bien, era el mejor ejemplo para un club de Leones. Si iba el 
Presidente Distrital a una Reunión de Leones y decía que el club Leo era lo mejor que había, no se 
iban a fundar clubes Leo; por lo que consideraba que la extensión pasaba mucho más por el 
ejemplo.  
Gabriela pidió la palabra y explicó que si bien ella era responsable de eso, se confundía mucho qué 
era lo que hacia un Coordinador de Extensión. Explicó que ella era una persona que vivía en el 
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Valle y no en Comodoro o Buenos Aires, por lo que extensión lo hacia cada club Leo porque 
conocía su comunidad, porque conocía a la gente que iba acorde a su club Leo, al igual que pasaba 
con los Leones. Los Coordinadores de Extensión lo que hacían era bajar información y proveerlos 
de más material para que pudieran salir a buscar gente. Difundir es una forma de extensión, los 
miembros del Consejo, desde su lugar de residencia no podían salir a captar gente para que los 
clubes crecieran. Pero si bien coincidían en que extensión no fue el punto fuete del Consejo, era 
verdad que la idea primordial era mantener a los clubes que había, y por eso no se perdió ningún 
club Leo en ese período. No se fundaron, se refundaron, pero no se perdió ningún club Leo. Lo 
importante era que se blanquearon los números, y podían estar totalmente seguros de que esa era la 
realidad, y no había mejor cosa para el que venía atrás, que el tener las cosas claras. Al Consejo le 
costó casi medio año tener las cosas claras, poder reunir la información para empezar a trabajar, 
porque tanto los informes de los clubes como los informes que venían de funcionarios anteriores 
eran mentira. 
Tomó la palabra Sebastián Higinio, contestándole a Iván. Explicó que él no dijo que tendrían que 
haber fundado 4 clubes, y que consideraba que se perdieron más Leos de los clubes que estaban 
trabajando desde hace 3 años, que de clubes que habían dejado en otros períodos, que habían sido 
clubes fantasmas. Pero leyendo todos los puntos, lo que faltó, según se mostraba en las planillas, era 
un plan o consejo para que los clubes trataran de hacer extensión adentro de ellos mismos. 
Continuó con la palabra Maximiliano Berti de Allen, que explicó que lo que trataba de hacer era 
una reflexión. Coincidió con lo que dijo Iván, sobre la importancia de establecer los clubes Leo que 
estaban y aumentar el número de socios, pero creía que eso iba muy pegado con la prensa y la 
difusión. Explicó que durante su Coordinación Regional de Prensa y Difusión bajó muchísimo el 
interés en ese tema en  la región. Tuvieron tres Coordinadores a nivel Distrito por región, no los 
aprovecharon, por lo que no se veía interés en ese tema. Dijo que si en las ciudades en las que había 
clubes Leo no había difusión, no se podía aumentar la cantidad de socios, y no se podía hacer 
extensión.  
Luego de esto tomó la palabra Juan Mamberti, quien dijo que a su entender el Consejo Leo debía 
ser una herramienta para los clubes Leo y los clubes de Leones, porque la responsabilidad en 
definitiva de las fundaciones de clubes Leo era Leonística, y no de los clubes Leo. Los clubes Leo 
eran obras se servicio de los Leones y no era responsabilidad de los Leos la fundación de nuevos 
Clubes. 
Retomando la palabra, Iván explicó que estaban informados de la situación de todos los clubes, caso 
Cipolletti, Comodoro Rivadavia, Punta Alta, Neuquén, como clubes que habían tenido dificultades. 
También, algunos clubes como por ejemplo Punta Alta, habían tenido contacto a través de él, de 
Ariel Di Lorenzo, o los Directores de Región, para ver la situación de esos clubes. En el tema de 
aconsejar, lo que podían hacer era un compendio de consejos, pero por lo que se había entendido en 
el taller de aumento y retención de socios, las soluciones mágicas no llegaban nunca; si bien se 
podía aprender y tener algunas herramientas en algunos parámetros, ellas ya estaban. En el taller de 
entrenamiento se había preparado gente para que trabajara en su club Leo, pero aparte de eso se 
estaba en contacto,  sabiendo qué era lo que le pasaba a cada club, trabajando con ellos para ver 
cuál era la mejor forma de solucionar el problema. Comodoro Rivadavia no tenía los mismos 
problemas que Cipolletti, Cipolletti no era lo mismo que Neuquén, Neuquén no era lo mismo que 
Allen, y cada lugar tenía su idiosincrasia, su cantidad de gente, su forma de pensar, su forma de 
trabajar, era totalmente distinto, por lo que el consejo se nutría, particularmente, de hablar con esa 
gente. Juan lo había hecho con los clubes de su región, Carlos con los de la región “A”, Ariel con 
algunos, él con otros, nutriéndose con información para ver qué podían hacer. A partir de ahí, más 
que hablar, tratar de aconsejar o dar algún parámetro, no se podía hacer. La solución no la tenían, 
sino personalmente llevaría a cada club veinte chicos y estarían salvados. 

- Desarrollando el trabajo de extensión a corto, mediano y largo plazo. Se señalaba a 
Gabriela como responsable, y estaba en rojo. Por lo que Iván le dio la palabra a Gabriela 
para que lo explicará, y comenzó diciendo que ese tema no se pudieron poner de acuerdo 
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entre ellos, por lo que no había mucho que explicar. La idea si bien no se cumplió a corto o 
mediano plazo, consideraban y estaban convencidos de que a largo plazo sí, y una de las 
formas era lo que se había estado hablando en el punto anterior, ya que creían y estaban 
convencidos de que capacitando, a la larga, se iban a dar cuenta de la importancia de 
difundir. Sabían desde un principio que los resultados no se iban a ver en ese período, o 
quizás tampoco en el siguiente, por lo que después se debería hacer un análisis para ver si 
se cumplió. Como Consejo les dieron las herramientas, y más adelante se iban a ver los 
resultados. 
Continuó Iván con el siguiente punto donde decía que, siendo responsabilidad del 
Coordinador de Extensión, (pero que era responsabilidad de todos), tenían que coordinar 
algunas actividades. Ese punto estaba en amarillo, lo que se tomó como que lo que sí estaba 
cumplido era en cuanto al material a entregar y las gacetillas, faltó el tema de coordinar 
algunas cosas con la reuniones de los Leones de zona y de región, pero en eso se ampararon 
mucho en el  trabajo de los Directores de Región que habían cumplido bastante. 

Con respecto a promover la extensión de los clubes Leo que estaban funcionando bien como  
firme ejemplo y muestra de trabajo, se colocó en amarillo, rescatando Carhué y Allen, que 
fueron ejemplos, pero consideró que otros clubes también podrían haberlo sido, pero eso tenía 
que ver con la difusión, por lo que consideraron que otros clubes también podrían haber servido 
un poco más difundiendo sus actividades. También se podría haber insistido un poca más desde 
el Consejo para que lo hicieran. 
En cuanto a los Clubes de Leones que ya habían tenido clubes Leo, tenían que tratar de hacer 
algo para que intentaran formar un club Leo nuevamente. Estaba en amarillo, por que en su 
mayoría no se hizo, pero en otros sí, como por ejemplo Roca, Villa Regina, Bahía Blanca, por 
medio de Carlos, en Mar del Plata un poco, pero falto también, y en eso eran responsables 
todos, y el Asesor Distrital igual. 
Con respecto a los Clubes de Leones que no habían tenido clubes Leo, tenían varios puntos. 
Primero buscar en el club de Leones algún León referente que quisiera fundar un club Leo. El 
segundo punto era invitar al Presidente del Club de Leones a todas las reuniones Leo, reuniones 
de región, distritales, con el fin de hacerle conocer el movimiento. Enviar material impreso a los 
clubes de Leones  por parte de cualquier integrante del Consejo. Participar activamente en la 
reuniones de Gabinete, región y zona, llevando alguna cosas, y trabajar en la encuesta de 
Leones. Con respecto a esos puntos, al primero que era buscar un León, era función exclusiva 
del Asesor Distrital, y no se había hecho. Invitar a los Presidentes de los clubes de Leones a las 
reuniones Leo, los responsables eran Gabriela e Iván, y no se realizó. Enviar material impreso a 
los clubes de Leones que no tuvieran clubes Leo, las responsables eran Ana Paula Carreras y la 
Asesora Distrital, y no se realizó, se hizo cobertura por medio de las gacetillas, pero no se envió 
a los clubes de Leones particularmente. Visitar los clubes de Leones por parte de cualquier 
funcionario del distrito, lo hicieron parcialmente. Participar activamente de las reuniones de 
Gabinete, región y zona, lo hicieron, pero en algunas no participaron, como por ejemplo 
Macachín, ya que Iván  no pudo ir, y tampoco pudo ir nadie en su lugar. En la regiones “A” y 
“C” se participó bastante. Trabajaron en la encuesta de los Leones, aunque no hicieron las que 
tendrían que haber hecho.  
 
Cambio de delegados de Allen: Carolina Zenker por Nahuel Fontanals. 
 
Se hizo a una encuesta a los Leones que arrojó unos resultados maravillosos, entre ellos, la sigla 
LEO, donde el 66% contestó correctamente, no contesto el 20% e incorrecto el 14%, realizadas 
a Leones de distintos clubes, con consejeros incluidos. 
- En la parte de comunicación con los clubes Leo: mantener un contacto fluido a través de 

remesas. En ese punto era responsable Ana Paula Carreras, y era bimestral. Figuraba en 
amarillo por que las remesas se mandaron, pero no incluyó nada más, y por eso figuraba 
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así. Sumado a las remesas que se enviaron por correo postal, a las comunicaciones se 
sumaron los e-mail y las llamadas telefónicas con casi todos los clubes. En esos puntos eran 
responsables todos los funcionarios.  

- Crear la Página Web del Distrito: el responsable era Agustín, y fue una tarea que realizó. La 
Biblioteca Distrital no fue una página aparte, si no que estaba incluida en la página web del 
distrito, por lo que también se cumplió, y eran responsables Agustín e Iván. 

- Informar a todos los clubes de los datos de las reuniones de Consejo de Distrito sencillo, 
como temas tratados y otros comentarios, por medio de e-mail. Eso lo informaron, al igual 
que con las del Múltiple, donde bajaron toda la información que llegaba, y los programas de 
las reuniones a las que pudieron asistir, ya que hubo  reuniones a las que no pudieron ir. 

- Transmitir al Consejo de Distrito Múltiple, para el cual Iván representaba al todo el Distrito 
“O”3, las actividades concernientes a los clubes del distrito, que se informaron en todas la 
reuniones del Consejo de Distrito Múltiple. 

- La comunicación entre el Consejo fue permanente.  
- Con respecto a la Gobernación, informar sobre Leoísmo en la remesa que se enviaba para 

los clubes de Leones. Era responsabilidad de Iván, pero principalmente de la Asesora, y no 
lo realizaron nunca, ya que nunca enviaron información. 

- Preparar instrucciones para consejeros Leo. Gabriela Ottaviano ya lo había explicado. No lo 
enviaron a la Gobernación, pero sí lo realizaron.  

- Comunicar permanentemente a la Gobernación todos los temas referentes a los clubes Leo 
del “O”3. Figuraba como responsable Iván y Rosana Helver. Por parte de Iván se cumplió, 
pero por parte de Rosana no. 

- Con el Distrito Múltiple en cuanto a ser nexo entre el Múltiple y los clubes de Distrito “O”3 
lo hicieron, al igual que la comunicación permanente con el Presidente del Múltiple, lo 
único que Iván no tuvo muy buen contacto con otros Presidentes Distritales salvo uno o 
dos. En Mar del Plata ya se había informado que el trabajo y la relación del Múltiple de ese 
período fiscal había sido muy malo, y no trabajaron casi nada a nivel Múltiple. 

- En difusión uno de los puntos era realizar los boletines distritales, que ya había sido 
explicado. Eso estaba en amarillo nada más por que el primero se hizo, pero el segundo no, 
y el primero se hizo pero tarde. Figuraban Pablo y Ariel como responsables. 

- Trabajar para lograr una mejor sponsorización. Eso estaba en amarillo, pero debería estar en 
rojo, ya que nunca se trabajó para lograrlo, y que así el boletín saliera más barato. En eso 
eran responsable todos. 

- Trabajar para llegar a los medios nacionales. Estaría en verde nada más por el trabajo de 
Gabriela Lorenz y por la mitad del período en que trabajó Sabrina Agüero, y en amarillo 
por el trabajo de Néstor Bordeira, que no trabajó nada durante todo el período. 

- Elaborar gacetillas Leoísticas. Se realizaron y se llevaron a todas la reuniones de Gabinete 
en las que estuvieron presentes. 

- Con respecto a las visitas de los funcionarios a los clubes Leo estaban en amarillo porque 
no se visitaron todos. Personalmente Iván no pudo visitar a todos por lo que pidió  
disculpas, ya que fue por una cuestión de tiempo, por lo que debía la visita a por lo menos 
la mitad de los clubes. Era un punto en donde él no pudo cumplir, pero el resto de los 
funcionarios sí por eso estaba en amarillo. En ese caso todos tenían que visitar los clubes. 
Esas visitas tenían que contener tres puntos: dar instrucciones o un taller, tener una reunión 
o charla con el Presidente del Club de Leones y el consejero, y tratar de hacer una obra, que 
era difícil por que tenían que coincidir justo, pero por lo menos en las que él participó se 
dieron talleres o instrucciones y participaron de las obras, y tuvo la suerte de que en su 
mayoría pudo hablar con el consejero y el presidente del club de Leones, por lo que tuvo la 
posibilidad de tener un contacto con ellos y ver como respondían a los chicos. 

- Con respecto a obras de servicio la idea era fomentar las alianzas estratégicas nuevamente. 
Era responsabilidad de todos, y no lo hicieron, salvo por el Pro-Huerta, pero tampoco era 



 

 17 

una alianza estratégica, ya que se hablaba de trabajar con Scout, Rotaract, y otras 
instituciones, y no se fomentó.  

- Generar proyectos que fueran reales y tangibles, estaba en amarillo, y charlándolo vieron 
que el taller de entrenamiento se logró, al igual que trabajar con huertas orgánicas, por eso 
se consideraba que estaba cumplido, y estaba en verde. 

- En difusión: fomentar la difusión de todas la actividades de los Clubes en todos los medios 
posibles, y brindar herramientas a los Clubes para lograr mayor difusión de los mismos. En 
eso también eran responsables Gabriela Lorenz, Sabrina Agüero, Néstor Boredeira y Ariel 
Di Lorenzo. Estaban los dos en amarillo, por lo mismo que el punto anterior, porque tres 
trabajaron y uno no, y la idea era que trabajaran todos. Realizar un mínimo de tres pautas 
publicitarias. Esto era idea de Iván que no lo pudo cumplir, ni desarrollar.  

- En lo que respecta a los Comités de Cachorritos, debían impulsar la concreción de los 
Comités, y no lo hicieron. En ningún momento trabajaron sobre el tema.  

- En cuanto a los Directores de Región: los tres primeros puntos estaban en verde porque los 
realizaron, que eran ser nexos fundamentales entre los Clubes y el consejo, trabajar en 
extensión y elaborar, en un principio, un diagnóstico de cada Club, los cuales fueron 
hechos, aclarando que Juan Ignacio tenía que trabajar en esos tres perímetros, los cuales 
concretó en el principio del período, pero después no. Y como último punto dentro de este 
inciso tenían que elaborar bimestralmente un informe sobre su gestión, el cual figuraba en 
amarillo, nada más por que decía que debía hacerse bimestralmente, pero la comunicación 
había sido continua, fue algo que habían puesto a principio del período, pero no hacía falta 
por que informaban continuamente como era la situación. 

- Secretaría y tesorería: desarrollar todo el trabajo correspondiente a tesorería estipulados en 
los Estatutos y Reglamentos, eso estaba hecho. Las responsables eran Ana Paula Carreras y 
Gisel Juritz. Elaborar un balance mensual de saldos, y remitirlo por e-mail a los miembros 
del consejo, no se hizo. Esto era una manera de ahorrar tiempo sobre el final del período y 
de llevar un control mensual de todos los gastos. No se hizo nada, lo que generó que hasta 
último momento estuvieran terminando con los gastos, y que cuando pasó lo del robo no 
tuvieran los datos precisos en el momento. Era algo que no se hizo y se tendría que haber 
hecho. Contemplar dentro del  presupuesto lo de la biblioteca Distrital, que ya se había 
planteado al principio del informe. En el tema de secretaría: desarrollar todo el trabajo 
estipulados en los Estatutos y Reglamentos. Estaba en amarillo porque no se cumplió 
realmente son lo que se tendría que haber hecho. Revelar las efemérides de todos los Clubes 
Leo activos e inactivos, y no se hizo. Como objetivo a cumplir, que la remesa no se 
demorará más de quince días después de vencido el informe, así los clubes podían recibir la 
remesa a tiempo, sin tener que esperar tanto, y también debía ser enviada por e-mail. No se 
cumplió, las remesas salieron tarde, lo que fue una falla muy grave. También debían 
chequear que todos los Clubes recibieran la remesa, primero por e-mail y después por 
teléfono, pero tampoco se hizo. Y para agregar algo más, la falta de comunicación.  

Iván le dio la palabra al Leo Andrés Fili, de Viedma, quien planteó que cuando ellos se dieron 
cuenta de que Ana Paula no estaba cumpliendo con el papel que le tocaba desarrollar, 
preguntaron si en algún momento pensaron en otra persona que la ayude, o bien en cambiarla.  
Iván a esto contestó que la persona que debía ayudar a Ana Paula, y que la ayudó en cierta 
medida, y que trabajó medianamente bien, fue Gisel Juritz, lo que no quitaba que tuviera una 
labor deficiente. Una de las explicaciones de por qué estaba a cargo ella, era que según su 
criterio, al Secretario-Tesorero tenía que tenerlo al lado para poder trabajar, y no podía tenerlo a 
mil kilómetros, ya que era muy complicado, sobre todo por el tema de los informes y los 
manejos de los fondos. En Comodoro no había Leos que pudieran trabajar en ese tema, salvo 
ella, por conocimiento y supuestamente por capacidad. Lógicamente quedó demostrado que su 
capacidad ante ciertos eventos no fue muy buena. Ella lo sabía, ya que él se lo había dicho, y 
había quedado en el análisis. Pero teniendo en cuenta todo eso no era fácil cambiarla, y por 
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poner un ejemplo, Rada Tilly era un Club muy nuevo, por lo que no se podía poner en un cargo 
como ese a un Leo nuevo. 
A eso Andrés contestó que solo quería resaltar que tenían que mandar 4 o 5 e-mails para que 
Ana Paula contestara lo que necesitaban, y agregó que esperaba que no volviera a pasar, por 
que además de mandar 4 o 5 e-mails, tenían que esperar más de dos meses, y  de esta manera si 
tenían un proyecto, y necesitaban las cosas pedidas, les atrasaba el cronograma que tenían 
armado. 
Frente a esto Iván pidió disculpas, por que consideraba que esa era la situación, ya que mucha 
gente le había hechos esos comentarios, incluyendo miembros del consejo, por lo que trató que 
esa situación cambiara, pero no logró que se revirtiera, y agregó que fue feo  porque fue un 
funcionario que eligió él, pero era la verdad; dijo que con el tema de la comunicación en cuanto 
a su labor, Ana Paula había sido pésima, pero pidió que no hicieran preso a Juan por los errores 
del Consejo, como así tampoco que dejaran de reclamar frente a las cosas que no funcionaran 
bien. 

- Terminando con el Plan de Trabajo, el punto siguiente era crear y fomentar 
participaciones en concurso distritales. La responsable era Gisel Juritz, y no lo hizo. El 
tema de la gemelitudes distritales, era responsabilidad del Consejo “O”3, no lo hicieron, 
pero tampoco era obligatorio por que no estaba estipulado en ningún lado. 

- Con respecto al Múltiple, no se trabajó en conjunto, no difundieron ni crearon 
programas, salvo algunos, nada más, que intentaron hacer. No fomentaron convenios 
con otras organizaciones no gubernamentales. Se propuso, por parte de este Distrito, la 
creación de comisiones para tratar temas puntales sobre Leoísmo a nivel nacional, pero 
no se hizo. Y las gemelitudes nacionales tampoco se fomentaron. Iván, que como 
Presidente de Distrito, formaba parte del Consejo de Distrito Múltiple Leo “O”, 
informó que el mismo pasó de un trabajo malo a muy malo, con poca comunicación, y 
agregó que el Leoísmo Argentino no se tenía que sentir identificado, para nada, con lo 
que hizo el Múltiple en ese período fiscal. Eso fue informado en Mar del Plata, donde 
por lo que se había dicho, parecía que el Múltiple había hecho algo, y que el que estaba 
en el Consejo y sabía como había sido la situación, también sabía que muchas de las 
cosas informadas no eran verdad.  

- En cuanto al Taller de Entrenamiento Leo: confeccionar notas de agradecimiento a los 
Clubes Leo y de Leones, y los certificados. Les llegaron a todos los que habían 
participado del taller, a los Leones también les llegaron. Elaborar un esquema de 
seguimiento, que lo hicieron, pero no el ideado a principio del esquema del taller. 

Pidió disculpas por haber sido tedioso, y pesado por ese tema, pero consideraba que así debía 
hacerse el informe de un Presidente Distrital, ya que para él no servía una carta donde se 
enumeraran cinco cosas, saludos a toda la familia y se terminara llorando. A su criterio no era así, 
ya que eran todos los funcionarios los debían cumplir, y se debía decir qué se había hecho y qué no; 
ojalá así se hiciera siempre. 
 
Cambio de mando 
 
Continuando hizo entrega de los atributos de Presidente y dejó el mando de la conferencia del 
Distrito Leo “O”3 en manos del Leo Juan Mamberti. 
 
Palabras del Presidente de Distrito Leo Entrante 
 
Como primer punto Juan aclaró que si bien en el orden del día estaba primero el informe de 
Secretaría, Tesorería y de Funcionarios, era muy probable que se modificaran para ir explicando 
bien el Plan de Trabajo.  
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Informe de Secretaría 
 
La Leo Fabiana Hernández dijo que en sí, en secretaría no se iba a extender mucho, por lo que iba a 
ser bastante concisa, y pasó a explicar que los vencimientos de los informes iban a seguir como lo 
habían sido en el período de Iván, al igual que las copias y los originales, lo cual iba a ser más 
detallado en el taller de secretarios. Continuó comentando que en un primer momento habían 
programado con Juan hacer un envío de 6 remesas por correo postal, pero lamentablemente por una 
cuestión que luego sería detallada, tuvieron que optar por hacer tres remesas por e-mail, y tres por 
correo postal. 
A todo esto Juan considero importante agregar que se iba a intentar que los Clubes Leo comenzaran 
a enviar el Leo SPA cada vez que realicen una actividad exitosa, por que no lo estaban haciendo, 
para que por lo menos lo empezaran a implementar, y explicó en qué consistía el Leo SPA. 
Le dio la palabra al Leo Martín Cernich, del Club de Cipolletti, el que preguntó si el Leo SPA podía 
realizarse por una obra de recaudación o de beneficencia, a lo que Juan contestó que podía ser sobre 
cualquier actividad exitosa que realizara el Club Leo, y continuó diciendo que otro tema importante 
era el envío del Leo 72, que en el período pasado solamente lo habían mandado tres o cuatro clubes, 
y era un formulario importantísimo que no se estaba mandado. 
 
Informe de Tesorería 
 
El Leo Jorge Mella pasó a dar su informe y dijo que el trabajo iba a ser prácticamente el mismo del 
Período Pasado. Explicó que las cuotas distritales serían 6, que se pagarían bimestralmente por 
medio de giros postales o personalmente al Tesorero o Presidente de Distrito. El total a pagar sería 
de $1,70 por cada socio, por club. El número de socios sería tomado del último informe bimestral, 
enviado por el Club, y los Clubes en los que el número de socios fuera menos a 10 deberían abonar 
un monto mínimo de $17, tomado sobre el mínimo correspondiente a 10 socios, y explicó cuales 
serían los vencimientos de las 6 cuotas. Con respecto al tema de la cuota nacional, explicó que era 
una sola al año, que tenía un valor de $60, que podía ser pagada al Tesorero o Presidente de Distrito 
o bien al Tesorero del Distrito Múltiple Leo “O”, y había vencido el 10 de agosto, pero el plazo para 
pagarla era hasta el 31 de diciembre de 2003. También comentó que los giros postales para los 
pagos de la cuotas distritales y nacional debían realizarse a nombre de Juan. 
Junto a Juan y Fabiana hizo una probabilidad de cobros de cuotas de todos los clubes para el año, 
del cual sacaron un monto probable de cobro de $ 2.020,62. la asignación de fondos que fue 
amoldada de acuerdo a la probabilidad de cobro era: 
     

ASIGNACIÓN DE FONDOS    
    
Presidente    
Comunicación Telefónica 280   
Papelería 50   
Viajes 0 A cargo de Gobernación 
Distinciones 90   
Subtotal 420   
    
Secretario / Tesorero    
Correspondencia Enviada 300   
Comunicación Telefónica 100   
Papelería y librería 450   
Viajes x 2 300   
Subtotal 1150   
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Vicepresidente    
Correspondencia 0 Se envía con secretaría 
Comunicación Telefónica 50   
Papelería y librería 0   
Subtotal 50   
    
Coordinaciones    
Capacitación 250 Más aportes de la Gobernación 
Web 75   
Difusión 75   
Boletín 0 Se financiará con auspiciantes 
Subtotal 400   
    
Total 2020   
 
A esto agregó que iban a hacer hincapié en cuanto al cobro de deudas anteriores, y que los clubes 
pagaran las cuotas porque como pudieron ver hubo una probabilidad de cobro muy baja, por lo que 
se debieron reducir muchos los gastos y eso podía perjudicar para que hubiese una mayor 
comunicación y para mandar la información que solicitaran. 
 
Juan le dio la palabra a Nahuel Fontanals, del Club de Allen, quien pregunto si los números 
reflejados en la probabilidad de cobro se tomaban de lo que se había cobrado en el período pasado, 
a lo que Juan respondió que sí. Añadió que fue armado en conjunto con Jorge, Fabiana, Iván y 
Gabriela Ottaviano, considerando lo que estimaron cobrable a los clubes, teniendo en cuenta las 
deudas de los períodos anteriores y cómo estaban manejando los pagos hasta ese momento. 
 
Informe de Funcionarios 
 
Vice- Presidente de Distrito: el Leo Carlos Masson comenzó comentando que no tenía mucho para 
decir, solamente que la forma de trabajar de este período iba ser similar a la del período anterior, y 
que en lo posible iba a contribuir con el Plan de Trabajo de Juan.  
 
Sebastián Higinio pidió la palabra y dijo que viendo las estadísticas de los números de Leos en los 
Clubes y con lo que había dicho Iván sobre el número real de Leos, el monto de las cuotas a pagar 
iba a variar, y en la estimación de cobros que había presentado el Tesorero era de $2.020 y el 
presupuesto armado era de $2.020; lo que quería saber era cómo se iba a resolver el tema en caso de 
que no se cobrara lo estimado y se tuviera un gasto mayor.  
 
A esto Juan contesto que los más probable, sino se llegaba a cobrar el total, era que dejaría de viajar 
el Tesorero y viajaría solamente la Secretaria. Y continuó diciendo que se habían olvidado de 
aprobar el presupuesto por lo que se tenía que volver a ese punto, y pregunto si había dudas sobre el 
tema. Al no presentarse dudas se paso a la votación por la aprobación del presupuesto, el cual fue 
aprobado por unanimidad. 
 
Juan continuó presentando a la Pro- Secretaria- Tesorera, la Leo Marianella Passaretti. 
 
Informe de Directores de Región 
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Directora de Región “A”: la Leo Gabriela Lorenz dijo que en cuanto al plan de trabajo y al equipo 
ya se había extendido más el día anterior, y lo que le iba a comentar al resto del Distrito era que 
iban a trabajar con Mercedes Fino, que era la Sub- Directora de Región, el Secretario de Región era 
Mauro Gobel, de Carhué, el editor de Boletín regional era Yamil Balercia, y en cuanto a extensión 
de socios iba a trabajar el Leo Carlos Masson, de Puan. Básicamente en lo que iba a tratar de dar 
más énfasis era en cuanto a cuatro puntos: capacitación, difusión, aumento de socios y 
comunicación, ya que consideraba que esas eran las cuatro cosas que hacían más falta en esa región, 
por lo que iban a tratar de solucionar problemas y mejorar el rendimiento en esas cuatro áreas. 
 
Directora de Región “B”: la Leo Emilia Maldonado comentó como primer punto, que esa región 
estaba conformado por dos clubes, Ayacucho y Necochea. En el caso del último, eran 4 Leos y 2 
Pre- Leos, y el caso de Ayacucho eran 29 Leos, por lo que tenía como principal objetivo poder 
aumentar el número de Leos de los clubes y después poder crear clubes Leo, para lo que antes de la 
conferencia ya se había puesto en contacto con Clubes de Leones, los que le habían dado bastantes 
expectativas para poder realizarlo. En cuanto a capacitación la idea era hacer talleres regionales en 
las reuniones, invitando tanto a Leones de Ayacucho como de Necochea y a su vez poder invitar a 
Leones que pertenecieran a esa región que no tuvieran clubes Leo para incentivarlos. En extensión, 
la idea era que tanto ella como el Secretario- Tesorero, o el encargado de Prensa y Difusión, 
asistieran a las reuniones de Región y Gabinete de los Leones, ya que consideraba que era 
importante poder informar a los Leones de cómo funcionaban los Clubes Leo y así incentivar la 
creación. Iban a tratar de darle todo el apoyo a Juan, y su intención era la de trabajar con el León 
Gobernador y con el Jefe de Región “B”, León Aníbal Blanco. Fomentar la relación Leo- León, ya 
que consideraba que era algo muy importante dentro del movimiento, y también fomentar el 
intercambio de actividades, tanto entre las regiones como con otro tipo de instituciones. 
 
Director de Región “C”: el Leo Víctor Sd` Ávila dijo que como ya se sabía, la región “C” tenía 
muchos clubes Leo, y por ende tenía bastantes chicos. Lo que querían hacer con Sabrina, la Sub- 
Directora, desde la conferencia hasta noviembre, (que era cuando se realizaría la Reunión Regional) 
era visitar al menos una vez a cada club para sacar un diagnóstico  y a partir de ahí empezarían a 
buscar y puntualizar mejor, por que como todos sabían, había muchos clubes, pero había clubes que 
recién estaban comenzando, otros con pocos Leos y algunos con muchos. Con respecto a la regional 
comentó que se iba a hacer en Cinco Saltos. Por último agrego que iban a trabajar y aprender todos 
juntos. 
 
Juan comentó que con respecto a la Región “D” desafortunadamente no se había podido conseguir 
un Director de Región. Los problemas que había planteado Iván sobre la región seguían en pie, por 
lo que iban a buscar la forma de poder reunir en algún momento a esa región, si era posible, y que 
probablemente fuera en Comodoro Rivadavia, y así empezar a mejorar la comunicación entre los 
Clubes Leo. 
 
Coordinador de Capacitación: el Leo Ariel Di Lorenzo explicó que acababa de repartir el plan de 
trabajo, y que en todo el informe que había dado Iván de la gestión, se había hablado del plan de 
trabajo. El plan de trabajo para capacitación era exactamente el mismo que el que había hacho 
Gabriela Ottaviano, con un par de ideas que se le adicionaron, ya que él creía en la continuidad de 
los planes de trabajo. Iban a trabajar mucho en el tema del Taller de Entrenamiento, se iban a 
continuar con las dos etapas, que serían, la primera en octubre y la segunda en Abril, pero todavía 
no tenían establecidos los costos, pero sería el mismo sistema. Las bondades de este trabajo ya 
habían sido explicadas, por lo que quería agregar que en reunión regional de la “B”, había un club 
de Leones preocupado por la aparente carencia de líderes y de planes de capacitación, por lo que 
comentó que en ese momento se encontraban presentes unas diez personas que estarían en 
condiciones de asumir funciones importantes como la de Juan, que formaron parte del grupo que 



 

 22 

participó en el entrenamiento, y algunos de ellos ya estaban trabajando. El otro tema era que la 
gente de ese grupo de entrenados iban a trabajar en el taller de entrenamiento  y todo el programa de 
capacitación de este período, agregándose, a diferencia del anterior, además del trabajo con los 
Leones, lo que fue planeado por la León Maggie Brown, en la primer reunión de Gabinete cuando 
asumió el León Ángel Marinucci. Este trabajo se basaría en talleres en conjunto, para Leos y 
Leones, dictado también por Leos y Leones, y fue aprobado por el gabinete. 
 
Coordinador de Difusión: la Leo Gabriela Lorenz explicó que su plan de trabajo sería recibido en 
la primer remesa para que la fueran controlando y le fueran exigiendo que cumpliera con todo, y de 
esa manera saber que estarían interesados en el trabajo que proponía. Comentó que se iba a 
focalizar en dos tipos de difusión: la difusión interna y la difusión externa. En cuanto a la difusión 
externa, o sea del Club Leo hacia fuera, a la gente que no conocía el movimiento, tenía varias ideas, 
las cuales surgieron con Juan, y aunque algunas parecía que no eran posibles de realizar, iban a 
tratar de desarrollarlas y analizarlas en ese momento, como por ejemplo: pegar carteles difundiendo 
el movimiento en colectivos de ciudades turísticas, o cualquier otro tipo de difusión, de esta manera, 
que llegará a bastante gente. También tenían pensado la difusión a escala nacional, mandando 
artículos a diarios nacionales, y en radios AM, tratando de ver qué podían hacer en televisión. Iban 
a tratar de coordinar campañas distritales, campañas interesantes que pudieran hacer todos los 
clubes, pero que se pudieran hacer simultáneamente, para que todos los clubes del distrito 
estuvieran abocados a una campaña en especial y así conocieran el movimiento, y dar una imagen 
de unidad. Iban a tratar de difundir en otros países de Latino-América,  mediante contactos y en 
Konventillo, la página web, y ver si podían llegar a programas televisivos de gran audiencia. En 
cuanto a difusión interna, estaban hacia los clubes Leo, o sea de un club a otro, y hacia los clubes de 
Leones que no patrocinaban clubes Leo. En cuanto al primer punto, hacia clubes Leo, algo muy 
importante y fundamental, sería lograr una buena comunicación desde los clubes hacia la 
coordinación, y buscar desde la coordinación esa comunicación vía e-mail, carta o teléfono. Vía e-
mail y remesa, iban a estar comunicando todos las actividades, todo lo que lleva a cabo la 
coordinación, e iban a tratar de reflejar cómo difunde cada club, por lo menos en líneas generales. 
Iban a trabajar en conjunto con el Editor del Boletín Distrital, el Leo Yamil Balercia, para, 
básicamente, brindar material de difusión que llegue a esta coordinación para aportar al boletín. A 
medida que se necesitara, entregarían periódicamente, cualquier tipo de material sobre difusión, que 
sería material de capacitación sobre cómo difundir, y qué difundir, a todos los clubes, que sería 
entregado posteriormente a la reunión, que consistía en cuatro páginas sobre el material de difusión, 
que fueron sacados del CD de capacitación del período fiscal ’00-’01, cómo crear una base de datos 
y que todos tuvieran herramientas como para que supieran difundir. También iban a tratar de 
coordinar con la Coordinación de Capacitación la realización de talleres de capacitación sobre 
difusión. En lo que respecta a la difusión de los clubes de Leones que no patrocinaban clubes Leo se 
iba a tratar de asistir a todas la reuniones de zona y regionales que se pudieran, en las que se pediría 
un espacio para informar en qué estarían trabajando todos los clubes, cómo estaban difundiendo, y 
así difundir el movimiento Leo en todas esas reuniones, para incentivar a esos clubes de Leones a 
que patrocinen clubes Leo. También se les entregarían cartas informando sobre las actividades 
realizadas por cada club. 
 
Encargado de la Página Web: el Leo Agustín Calvo comentó que con respecto a esa coordinación 
no se había hecho ningún plan de trabajo, ya que se habían adecuado a las necesidades que surgían, 
por lo que ya había leído las secciones que poseía. Consideró que era una excelente herramienta, 
esperando que fuera utilizada más que hasta ese momento. Los planes que tenía eran: difundir lo 
máximo posible, tanto en el Distrito como en el Múltiple y países de Latino-América, y agregaría 
las remesas e informes de clubes para que todos pudieran acceder a ellos. 
 
Cambio de delegados de Ayacucho, entró Agustín Calvo por Alejandro Bauer. 
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Juan pregunto si algún Leo de Comodoro Rivadavia quería agregar algo con respecto a lo que había 
dicho Iván sobre la Biblioteca Distrital, pero no se hicieron comentarios. 
 
Editor del Boletín: el Leo Yamil Balercia, explicó que quería que fuera un buen boletín, por lo que 
la idea era que lo hicieran los clubes, y él le daría la forma, para lo que en un tiempo de una semana 
o un mes estaría mandando un mail pidiéndoles algunas cosas, además de las obras y proyectos que 
era lo que siempre se les pedía. En cuanto a la manera de financiarlo, no lo había hablado con el 
Presidente de Distrito, ni con el Tesorero, pero lo más seguro era que se basara en publicidades, 
para lo que él proponía que todos se encargaran de conseguirlas, como por ejemplo: si necesitaran 
las publicidades, estas serían divididas en los clubes para conseguirlas. 
 
Juan continuo explicando que el Encargado del Directorio sería el Leo Pablo Lozano, del Club Leo 
de Neuquén, y agregó, que a pesar de todas sus malas referencias, se hacía cargo de la elección, y 
era él el responsable en caso de que no cumpliera, ya que según estaba informado el primer boletín 
no había llegado en tiempo y forma por cuestiones de organización entre los miembros del Consejo 
anterior, y no por culpa de Pablo, y el boletín que debía entregarse en la última conferencia 
teóricamente iba a salir. Pidió disculpas en el caso de que alguien considerara que estaba mal hecha 
la elección, pero en la medida que el Leo Pablo Lozano cumpliera seguiría en sus funciones, y en el 
caso de que no lo hiciera se buscaría otro coordinador. 
 
Asesora Distrital: la León Elisa Riffo comenzó diciendo que en realidad no sabía que decir, porque 
después de haber visto el trabajo de cada uno y lo que trataban de hacer, ponía todas las 
expectativas en acompañarlos, en agradecerles que le permitieran estar a su lado, ayudándolos en lo 
que pudiera hacerlo y aprendiendo mucho de cómo esa generación nueva quería, proponía y hacía 
los cambios. Consideró muy importante ver que tenían las cosas muy en claro, y que también tenían 
en claro que no se los podía dejar solos, de que no podían dejar de ocupar ese lugar de Leones y de 
adultos al lado de la juventud, porque sino sería muy sencillo siempre darles la responsabilidad de 
las cosas malas. Cuando uno escuchaba que los funcionarios asumían las responsabilidades de 
otros, consideraba que cada uno debía asumir la responsabilidad que le era propia, haciéndose 
cargo, y si eso quedaba claro, iba a haber muchos menos errores. 
 
Juan aclaró que Elisa ya se había comunicado con los Clubes de Leones que patrocinaban  y los que 
no patrocinaban Clubes Leo, a los efectos de ver con cuales habían posibilidades, y si estaban 
realmente interesados en fundar Clubes Leo nuevos, y en establecer desde el principio, un contacto 
con los mismos. 
 
Continuó explicando que en extensión se iba a intentar y a estar en  contacto con todos los clubes de 
Leones de los que habían hablado, e intentar solucionar los problemas que los clubes existentes 
tuvieran, reforzar a aquellos clubes Leo que se encontraran en mala situación. Visitarían a los 
clubes de Leones que no tuvieran clubes Leo y estuvieran realmente interesados en fundarlos, y 
participarían activamente de las reuniones de gabinete, de región y de zona de Leones. 
En cuanto a la comunicación se iba a informar a los clubes Leo sobre la realización y temas tratados 
en el Consejo de Distrito y del Consejo de Distrito Múltiple. Se fomentaría la participación en 
proyectos, programas, concursos y demás, organizados por el consejo de Distrito Múltiple, como así 
también el trabajo de las gemelitudes nacionales. Se mantendría un contacto permanente con la 
Gobernación de Distrito “O”3 y con los clubes de Leones por parte de la Asesora Distrital. Se haría 
llegar a los clubes Leo toda la información sobre el Consejo de Distrito Múltiple y todas sus 
acciones. Se representaría en el Consejo de Distrito Múltiple al Distrito Leo “O”3 elevando todas 
aquellas inquietudes que el Distrito y los clubes del Distrito tuvieran, por lo que pedía que le 
comunicarán cualquier tema que debiera se tratado en las reuniones del Consejo de Distrito 
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Múltiple, y aprovechó para invitar a los Coordinadores Nacionales presentes, a que si ellos lo 
consideraban, hicieran uso de la palabra.  
En cuanto al plan de trabajo no tenía nada más que decir, y que en las charlas de secretarios, 
tesoreros, consejeros y presidentes se hablaría un poco mejor. 
Con respecto a las distinciones que se entregarán y al concurso Distrital, leyó los aspectos a 
considerar. En cuanto al concurso Distrital dijo que en cada remesa se enviaría el ranking de los 
clubes Leo, sin especificar el puntaje correspondiente, y para la calificación se tendría en cuenta: el 
cumplimiento del envío de los informes bimestrales en tiempo y forma; el envío de los formularios 
Leo 72 y Leo SPA; el pago puntual de las cuotas distritales y nacionales; la participación en 
encuentros Leoísticos; la calidad y cantidad de obras de servicio, recaudación y gestión; la difusión 
realizada por el Club Leo; la relación con el Club de Leones patrocinador; además de otros 
aspectos. También aclaró que el Club Leo Allen FLASH no participaría del concurso Distrital por 
ser miembros del Consejo Distrital el Presidente, la Secretaria, el Tesorero y la Pro- Secretaria-
Tesorera. En cuanto a las distinciones distritales que se entregarían serían: Secretaria 100%, y los 
requisitos para obtener la distinción eran: enviar puntualmente y completos los informes 
bimestrales; enviar el formulario Leo 72; enviar al menos una vez el formulario Leo SPA; y 
responder a las correspondencias envidas por el Consejo de Distrito. Tesorero 100%, y sus 
requisitos fueron pagar puntualmente las cuotas distritales y nacionales, y cancelar de períodos 
fiscales anteriores. Presidente 100%, para los cual el club debía haber obtenido la Secretaria 100% y 
la Tesorería 100%. Para el Club Leo 100% el presidente del club debía haber obtenido la distinción 
de Presidente 100%. La distinción de Club Leo Destacado se entregaría el Club Leo que a criterio 
del Consejo Distrital se destacara en su trabajo. En cuanto el Excelencia se entregaría al Club Leo 
que obtenga el mayor puntaje en el Concurso Distrital, y el Excelencia Leo para el Club de Leones 
cuyo Club Leo obtenga el mayor puntaje en el Concurso Distrital. 
Con respecto al Consejo de Distrito Múltiple Leo “O” Juan estuvo presente en Mar del Plata, donde 
se llevó a cabo la primer reunión de Consejo Múltiple, en la que se decidieron varias cosas. La 
segunda se haría en julio y se postergó por cuestiones del Consejo. Desde su postura, y desde que 
comenzó el período de ese Consejo, no se había solucionado nada desde el Múltiple, y el trabajo 
continuaba siendo lento como siempre. Desde el primero de julio hasta esta conferencia el Consejo 
el Múltiple no estaba presente en los clubes. No se envió ninguna correspondencia y las 
comunicaciones fueron escasas. Esperaba que se pudiera revertir esa situación. Había dos 
Presidentes Distritales que no habían aparecido en las comunicaciones del Consejo, y  los otros tres 
habían estado en comunicación, pero sin embargo el cumplimiento no había sido bueno. La segunda 
reunión se haría el último fin de semana de agosto, en la que esperaba se revirtieran las cosas que a 
su entender estaban mal. También estuvo presente en la reunión de Gabinete, junto a Ariel Di 
Lorenzo, en la que se había realizado la imposición de insignias del León Ángel Marinucci, y 
agradeció a la Gobernación por el poco tiempo que iba, pero por el gran apoyo que le estaban 
dando, y le pidió a todos los clubes Leo que pagaran las cuotas al día y mandaran los informes al 
día y coincidiendo con lo que hablo Iván, al Consejo de Distrito Leo no le servía que le mandaran 
los informes antes de la conferencia por que no podían solucionar nada, y no servía que pagaran las 
cuotas al final del período por que no se podía usar la plata, por lo que pedía que cumplieran, 
porque si vencimiento era el 10, no era para que entregaran y cumplieran con sus obligaciones el 
mismo día de la conferencia, antes de iniciarla. 
La obra Distrital iba a ser sobre donación de órganos, por lo que se había hecho el taller de los 
Moure, y durante el período iban a recibir material, pero lo que no quería que se perdiera era el 
trabajo realizado en Pro-Huerta, por lo que cada club que ya hubiera empezado, o que quisiera 
hacerlo podía comunicarse con el Consejo, y que se iba a ver la forma de seguir apoyando al 
programa. Aprovechando la presencia del León Gobernador, y otros Leones, insistió, que a su 
entender, el Consejo de Distrito Leo era una herramienta para los clubes Leo y para los Clubes de 
Leones. Era muy difícil concretar actividades o desarrollar el programa de clubes Leo, habiendo en 
el Distrito “O”3, funcionarios que en su gran mayoría no sabían que significaba la sigla LEO, y si 
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bien no habían muchos Leones presentes, les pedía que lo retransmitieran. Había dicho lo mismo en 
la Conferencia Nacional Leo de Mar del Plata, había dicho algo similar en la Reunión de Gabinete, 
pero creía que debían ser los Leones los que retransmitieran ese mensaje, porque los Leos no eran 
nada más que una obra de servicio de los Clubes de Leones. Y finalizó pidiendo que cualquier Leo, 
Pre- Leo o León que tuvieran dudas sobre el trabajo del Consejo las comunicaran.  
 
Cambio de delegados del Club Leo Carhué, entró Lorena Camilo, salió Yamil Balercia.  
 
Palabras a cargo de la Presidente de Distrito Múltiple Leo “O” P. F. ’03-’04, Leo Natalia 

Puglielli. 

 
Juan comentó que como la Leo Natalia Puglielli no se encontraba presente, el informe sería dado 
por el Leo Iván Toñanez, que era el Vice- Presidente de Distrito Múltiple Leo “O”, quien dijo en 
primer lugar cómo estaba conformado el Consejo de Distrito Múltiple, nombrando a todos los 
funcionarios que lo componen. Continuó explicando que supuestamente tendría que tener una carta 
de Natalia, mandada con anticipación, y había llegado el día anterior a la reunión, y por cuestiones 
de impresión no la pudo presentar, motivo por el cual debería haber llegado antes. Consideraba que 
era cierto lo que había dicho Juan con respecto al funcionamiento del Consejo, que le constaba, y 
que él hasta ese momento estaba abocado al Distrito, y a partir de esta conferencia arrancaba con su 
otra función. Agregó que el Consejo de Distrito Múltiple anterior, donde el Leo Javier Álvarez fue 
Presidente, todavía debía un montón de cosas en relación a informes, al estado de cuotas, traspaso 
de fondos de la CO. NA. LEO, inclusive una carta a Javier Ramírez, que tendría que haber salido en 
el mes de junio y fue enviada por ellos en el mes de julio. Esa carta que se trató en Buenos Aires, 
por que como ya se sabía, al Leo Javier Ramírez, que fue Presidente de Distrito Múltiple en le 
período fiscal ’01-’02, se le había realizado una auditoría de su balance, que arrojó 
recomendaciones de la auditora, con algunas cosas no recomendables, por lo que se le pidió que 
reintegrara parte de esos fondos, teniendo en cuenta nueve consideraciones del balance, que era lo 
que tenía que contestar. Iban a tratar de revertir la imagen que tenía el Múltiple, y lo consideraba 
bastante difícil, ya que le había tocado a él como Presidente de Distrito, y en este Período le tocaba  
como Vice- Presidente del Múltiple, y aunque tratara de hacer su trabajo lo mejor posible, la 
Presidente era Natalia Puglielli, por lo que su trabajo iba a ser tratar de elevar y bajar hasta los 
clubes Leo programas y proyectos para que pudieran realizar. Comenzó haciéndolo con Leos de 
este Distrito, e iba a tratar de hacer lo mismo en los otros Distritos. Las reuniones de Mar del Plata, 
hasta poco antes de esta reunión, tenían un problema, tanto en la conferencia como en las reuniones 
que tuvieron, que era que no estaba presente el León Asesor Nacional, el León José Scilipotti, lo 
cual les había generado bastantes inconvenientes, por que tomaban decisiones en las reuniones del 
Consejo Múltiple, como por ejemplo esa carta para el Leo Javier Ramírez, lo que los complicó, por 
que sin el Asesor las reuniones no tenían validez, inclusive la conferencia, lo cual era una 
complicación bastante grande. Por suerte el Consejo de Distrito Múltiple del período fiscal pasado 
decidió darle poder al León Gustavo Gil, León Asesor del Distrito “O”5 de ese período para poder 
funcionar como Asesor Nacional, y gracias a eso todas la reuniones tuvieron validez. Básicamente 
iba a trabajar en eso, pero como ya lo había dicho iba a ser difícil, teniendo en cuenta que había dos 
Presidentes Distritales que no se comunicaban, que eran el Presidente del Distrito “O”4 y el 
Presidente de Distrito “O”2, por lo que el Múltiple no podía trabajar como debería hacerlo, y por su 
parte iba a tratar de que el Múltiple empezará a trabajar o por lo menos a cumplir con lo mínimo e 
indispensable. La Conferencia Nacional se haría en Tucumán, y sería del 25 al 27 de mayo 
aproximadamente. En cuanto a los programas que bajaría del Múltiple, los enviaría a los Presidentes 
Distritales y ellos los tendrían que bajar a los clubes ya que eran los responsables.  
 
Cambio de delegados del Club Leo Ayacucho, salió la Leo Ana Laura Cordonnier, entró Natalia 
Pilatti.  
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Elección de la sede de la LXI Conferencia Distrital Leo “O”3. 

 

Juan le dio la palabra al Leo Sebastián Higinio de Cipolletti, quien dijo que el Club Leo Cipolletti 
VLEDI proponía como sede de la próxima Conferencia Distrital al Club Leo Rada Tilly, y agregó 
que hablando con los chicos vieron que estaban bastante interesados, y que el Club de Rada Tilly 
contaba con el apoyo de los Leos y Leones de Comodoro Rivadavia, y consideró que era una gran 
oportunidad para ese club que era muy nuevo, además de servirle mucho el poder organizar la 
próxima Conferencia Distrital. 
Juan preguntó si había alguna otro postulación, y la Leo Mercedes Fino de Carhué propuso a su 
Club Leo, ya que tenían muchas ganas de hacerlo, pero no sabían si los Leones iban a aceptar, 
aunque creían que sí. 
Luego de esto Juan explicó que tenía que haber alguien que los aclame, y el Club Leo de Carhué 
tenía que aceptar la aclamación, por lo que preguntó si había algún Club Leo, y el Club Leo de 
Allen fue quien aclamó al Club Leo Carhué. 
A continuación se paso a la aceptación del Club Leo de Rada Tilly para ser sede de la próxima 
Conferencia Distrital, la cual fue aceptada. 
Juan le dio la palabra a la Leo Romina Bordeira, quien dijo que al Club Leo de Rada Tilly le 
encantaría, y que además contaban con el apoyo del Club Leo de Comodoro Rivadavia, ya que ellos 
eran Pre- Leos y que eso los podría ayudar a organizarse y aprender el movimiento Leoístico.   
Luego, Juan le preguntó al Club Leo Carhué si aceptaba la postulación, la cual fue aceptada, y se 
paso a la votación; el Club Leo Carhué fue electo como sede de la LVI Conferencia Distrital Leo 
“O”3, al cual Juan le pidió que lo antes posible se comunicaran con el Consejo Distrital para 
confirmar y enviar la aprobación del Club de Leones de Carhué. En caso de no ser aceptado por el 
Club de Leones de Carhué, quedaría como sede de la Conferencia el Club Leo de Rada Tilly. 
 
Temas Varios 
 
El Leo Víctor Sd` Ávila, del Club Leo Allen FLASH, propuso la elaboración de una carta con 
respecto a los clubes Leo Alfa y Omega, para que los Leones cuando se reunieran y trataran el tema, 
ya tuvieran un manifiesto de la disconformidad sobre el tema.  
Juan aprovechando la presencia del León Gobernador Ángel Marinucci, comentó que el día anterior 
habían tenido un debate sobre los clubes Leo Alfa y Omega, y se había hablado sobre lo que les 
parecía, si era prudente o productivo hacer la división. Como se había hablado mucho del 
pensamiento de los Leones, en su calidad de Gobernador le pidió que diera su opinión al respecto. 
Ángel comenzó diciendo que el tema en realidad se podía dividir en dos aspectos. El primero de 
ellos era que la organización de los clubes Leo en Alfa y Omega ya estaba establecida así por la 
organización, y que se podía o no coincidir, y se podía o no mostrar la disconformidad o aceptación, 
pero en definitiva ya estaba organizado de esa manera por Lions Internacional. La segunda era la 
que podía dar respecto a su opinión personal, lo cual iba a hacer, pero que lamentablemente, quizás, 
para los que pensaban que la división entre Alfa y Omega no era productiva, él podía decir todo lo 
contrario, y estaba de acuerdo con la división que propiciaba la matriz internacional. No era que lo 
estaba haciendo por lo que decía la matriz, sino que en sus principios y conceptos coincidía. En ese 
momento tenía clubes universitarios, clubes de jóvenes, tenían muchas alternativas para que los 
jóvenes pudieran seguir canalizando su vocación de servicio a través de las herramientas que 
propiciaba el movimiento, y además había una gran diferencia de intereses de los jóvenes cuando 
tenían 14 o 15 años, y los chicos que tenían 26, 27 y 28 años, los que muchas veces estaban con 
familias a cargo y las experiencias de vida eran absolutamente diferentes, que podían ser consejeros, 
o quienes de alguna manera fueran quienes los acompañaran, estaba de acuerdo, pero la división 
Alfa y Omega era una cosa necesaria. Los chicos que estaban en la facultad no podían estar en los 
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clubes Leo, por lo que tenían que propiciar sus propios clubes universitarios. Los espacios estaban 
dados y había que ocuparlos. 
Juan le dio la palabra al Leo Iván Toñanez quien dijo que él estaba cómodo, tranquilo y trabajando 
de la mejor manera con su club hasta ese momento, con sus compañeros de club, que él con sus 28 
años, ellos tenían entre 16 y 12 años, y lo primero que quería decir por experiencia, en su opinión 
personal, desde que lo vivió como Leo y como actor de ese movimiento, que es desde que ingresó, 
como hasta ahora y hasta que se tuviera que ir. Consideraba que el estar viviendo su vida laboral y 
que estuviera pensando que en uno, dos o cincuenta años formaría su familia, o que tuviera intereses 
diferentes al resto de los socios de su club, que tenían 12 o 16 años no implicaba que el no pudiera 
compartir una institución de servicio como esta, que pudieran transferirse experiencia y aprender 
unos de otros, enmarcados en el respeto que correspondía. Creía, como lo dejó demostrado viajando 
con ellos, y habiendo compartido con ellos esta conferencia Distrital, y eran testigos, tanto como él, 
trabajando en el club, o en lo que sea, que una diferencia de edad no implicaba no poder convivir, 
tener intereses diferentes no implicaba no poder convivir, por lo que creía que los intereses no eran 
de la edad, los intereses eran de cada persona. Creía que cada persona tenía un interés individual, 
particular y exclusivo, que era su vida el futuro de su vida. El debate que se había instalado el día 
anterior era sobre ese tema, y creía que todos se habían pronunciado hacia algo que si bien estaba 
establecido por matriz, y se debía respetar o no, creía que como había dicho Elisa en el debate, 
¿Quiénes eran los involucrados?, ¿Quiénes eran los actores?, ¿Quiénes eran los que participaban?. 
Los que participaban, los actores, los que trabajaban, y los que estaban eran los jóvenes y los Leos. 
Creía que si se proponía y se debía hacer una división, se tenía que tener en cuenta, se debía 
considerar la opinión de quienes eran participantes, de quienes eran actores y miembros de lo que se 
estaba tratando de dividir. Eso era una opinión muy particular que la podían compartir o no. No 
sabía si había habido experiencias malas o no, pero en su experiencia personal era altamente 
gratificante y buena, y si el día de mañana le decían que se tenía que separar de sus compañeros del 
club, que tenían 16 años menos que él, lo primero que iba a preguntar era ¿Por qué?, y lo segundo 
que iba a preguntar era ¿Por qué si su experiencia decía que él y ellos estaban bien, no podían estar 
juntos?. Creía que si se tenía en cuenta eso, él no podía trabajar con personas que tuvieran 50 años, 
que no podía convivir con personas de 50 años. Pregunto si era así, y dijo que respetaba la opinión 
de todos, y por lo menos su corazón y sus sentimientos por el club y por el servicio le indicaba todo 
los contrario. 
Juan le dio la palabra al Leo Sebastián Higinio de Cipolletti quien le preguntó al Gobernador si 
tenían en cuenta realmente las consecuencias de que con esa separación que planteaban hacer 
podían llegar a pasar a inactividad muchos clubes Leo, y se les quitaba la posibilidad a varios Leos 
de seguir en el movimiento. 
A esto Ángel contesto que él iba a expresar con toda sinceridad sus pensamientos, por lo que él iba 
a hacerle preguntas a los Leos, y le iban a decir ¿Por qué los chicos se iban del movimiento?. ¿Por 
qué los chicos chicos no hablaban cuando tomaban la palabra?. ¿Por qué los que se iban eran 
siempre los chicos?. ¿Por qué tenían un techo?. Él creía que había cosas para cada edad y seguía 
insistiendo que los chicos de 12 o 13 años estaban lejos de estar sintiendo y pensando lo mismo que 
los chicos de 27 y 28 años. Los Leos de 22, 23 y 24 años no encontraban su espacio con lo Leones, 
y eso era así, y negarlo era meter la cabeza en un pozo. Todas la opiniones eran respetables, pero la 
experiencia que tenían les estaba diciendo de que en algo se estaban equivocando, por lo que le 
hubiera gustado que hablaran los más chicos, frente a los más grandes para que dieran su opinión, 
porque desde que estaba como Jefe de Región, estaba viendo que los que hablaban eran siempre los 
mismos, los que opinaban eran siempre los mismos, y deseaba que a los chicos que estaban 
escuchando les sirviera para crecer y capacitarse, pero eran siempre los mismos, tenían un techo, y 
cuando de a pares estaban, seguramente iban a poder expresarse libremente y dar más de si mismos. 
De esta manera él creía que tenían un techo. 
Juan a esto contesto que por un lado el tema de que siempre hablaban los más grandes 
aparentemente, no le parecía que fuera así, lo que veía era una tendencia de que los más viejos en el 
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movimiento hablaban, y le parecía lógico, pero lo veía en todas las instituciones, incluido el 
Leonismo, por que en todos los encuentros Leonísticos y en todas las reuniones, hablaban siempre 
los mismos Leones, probablemente estuviera confundido, pero en cinco años que tenía en el 
movimiento, no conoció muchos Leones más, al margen de los que siempre escuchó hablar. Por 
otro lado, en relación a la división, él no sabía si estaría en ese momento en el movimiento. Si al 
entrar a un club Leo, él tendría que haber sido miembro de un club Leo Alfa, porque trabajar con 
Leos de 12 a 17 años no era ninguna experiencia novedosa para él, porque en definitiva era lo 
mismo que le podía dar una actividad caritativa o comunitaria en el colegio, probablemente hoy no 
sería Leo. Un club Leo Alfa no le hubiera dado la experiencia de trabajar con gente con más 
experiencia que él, como lo eran los Leos más grandes, y creía que trabajar con gente de mayor 
edad y mayor experiencia era productivo, como en el caso de Fabiana, por ejemplo, que era la 
Secretaria del Consejo de Distrital. 
Después de esto Juan le dio la palabra a Víctor quien dijo que para ir cerrando un poco el tema, el 
quería decir, que por ahí Ángel decía que había visto algunos clubes y veía eso. Le gustaría que 
fuera al club de Allen, esto no se veía reflejado, por que tenían Leos como Matías que tenía 13 años 
y tenían a Fabiana que tenía mas de 20 largos, y podían convivir y subsistir bárbaros, vivían 
aprendiendo. Él tenía 20 años y aprendía de los más chiquitos como los más chiquitos aprendían de 
él, y le parecía que tendría que visitar una reunión de Allen, y ver si en todos los clubes sucedía eso.  
Juan le dio la palabra a Maximiliano Berti quien dijo que él había empezado a los 12 años en el 
club, con Fabiana, quien ya tenía más de 21 años, y creía que sin la colaboración de ella no podían 
haber desarrollado el liderazgo que podía llegar a tener, siendo Presidente de su club a los 15 años, 
cuando en su club había personas mayores que todavía no habían pasado por ese cargo, por lo que 
no compartía el punto de vista de Ángel, y estaba totalmente en desacuerdo de que se separarán los 
clubes en alfa y omega. 
Juan le dio la palabra al Leo Nahuel Fontanals quien dijo en un primer momento, que si tenían que 
hablar de lo que decía matriz internacional, estaban trabajando con el Comité de Cachorritos que no 
estaba avalado por matriz, y si se tenía que tener en cuenta, se tendría que dejar de trabajar con los 
cachorritos. Y por otro lado no podía opinar si estaba bien o mal la separación, si no era probada. 
Juan le dio la palabra a Gustavo, un Pre- Leo de Comodoro Rivadavia, quien le pregunto al 
Gobernador: ¿Por qué los Leones nunca habían pensado en separarse como lo quería hacer con los 
Leos, por edades?. 
A lo que Ángel le contesto que de alguna manera lo estaban diciendo, ya que los clubes 
universitarios eran clubes de Leones, y de alguna manera eso era una separación, ya que era un club 
de jóvenes hasta 35 años de edad y de alguna manera marcaba una separación. 
Juan le dio la palabra a Pablo Di Lorenzo quien dijo que él se estaba despidiendo como Leo, y 
ocupando el rol de consejero en virtud de un mandato en particular de la Presidente de su club de 
Leones y se permitía disentir en las consideraciones del León Gobernador en todo. No sabía de 
donde surgía ese estudio de que los chicos chicos se iban, y creía que los chicos que se iban eran los 
grandes porque no tenían espacio, y creía que el desconocimiento tan grande que había sobre el 
programa de clubes Leo, por parte de todos los Leones. Se contaba con muy pocos que se acercaban 
a trabajar, lo que le permitía pensar, después de muchos años de trabajar su familia, y la gente de los 
Consejos, habían logrado que el Consejo entrante estuviera ocupado por todos chicos que no 
llegaban a los 18 años, con la excepción de Ariel, que se ocuparía de la capacitación, y de Fabiana. 
Era un orgullo muy grande que ese Consejo estuviera ocupado por chicos chicos, y que el gobierno 
de ese Consejo estuviera manejado por gente de la misma edad, y eso no hubiera sido posible  sin la 
responsabilidad, sin el laburo, sin la noches sin dormir, sin los viajes, y todo de gente como él y 
como la gente que se estaba despidiendo de ese consejo que le precedieron, que pusieron todo para 
lograr que hubiera tanta concurrencia en esta conferencia. Dudaba mucho que el club de Leones 
pudiera lograr o pudiera contener y capacitar a los Leos por que estaba visto que no se ocupaban, y 
si se ocupaban, se ocupaban muy poco. Entonces si ellos seguían estando con los chicos a pesar de 
las diferencias de criterios y de intereses, era para que siguiera habiendo Leos, y si él acepto ser 
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consejero de su club era para que siguiera existiendo su club Leo. Si el Gobernador le garantizaba 
que iba a haber una renovación en el Leonismo, que se iban a renovar los Asesores Distritales, que 
iban a haber nuevos Leones que se ocuparan de los programas Leo, entonces adelante, que 
dividieran, sino les garantizaba eso, entonces él pediría que no se llevara adelante la división porque 
la veía altamente negativa. 
Juan le dio la palabra al Leo Yamil Balercia quien dijo que no sabía si la causa de la ida de los Leos 
era consecuencia de la diferencia de edad, pero si fuese así, creía que la solución no sería cortar el 
club por que sería ir a menos. Para él la solución sería fomentar el trabajo en equipo, sin mirar las 
diferencias de edades, o sea que los chicos aprendieran a trabajar con mayores y viceversa, ya que 
le parecía que la idea de cortarlos no era una actitud en positivo, sino era como quedar en una 
meseta, tenían un problema y lo dejaban así, dividían, haciéndolo fácil,  y creía que iba más allá de 
eso, y le parecía que lo que los unía a todos era el hecho de formarse en el servicio comunitario y 
eso no sabía si distinguía edades. 
Juan le dio la palabra a la Leo Gabriela Lorenz quien se refirió a unas de las causas que Ángel 
mencionó, que era la causa de que se iban los chicos más chicos de los clubes porque no 
encontraban espacio, y dijo que por lo menos en le caso particular del Club Leo Carhué, se 
encontraban chicos de 12 a 14 años, y generalmente los que se iban eran chicos de 15 a 18 años, 
principalmente los más grandes, por el hecho de que Carhué no tenía universidad, y hacía que la 
mayoría se fuera  a estudiar y no podían tener un contacto con el club. Lo que quería era recalcar 
que los que entraban eran los más chicos, y los que se iban eran los más grandes. 
Juan le dio la palabra a la León Elisa Riffo quien dijo que quería decirle al gobernador, que como 
consejera del club de Comodoro, y como Asesora, apoyaba totalmente la unión de los chicos, de los 
medianos y de los grandes, y que si ellos dividían no iban a lograr el objetivo, y creía que tenían que 
ver cual era el objetivo de los Leos, que era capacitarse y no hacerles creer que debían haber 
separaciones, no debía y no podía haber separaciones. Ellos se reflejaban en los mayores y los 
mayores estaban dando un ejemplo, y los mayores veían en ellos el interés, el afán de crecer y de 
ser como ellos. Cuando les estaban mostrando un buen ejemplo eso no podía ser malo, y creía que 
ellos como Leones tenían ese problema, el problema era más de los Leones, cuando cerraban sus 
clubes, se quedaban con todos los de su edad, y cuando ingresaba un León joven, eran ellos los que 
no le daban el espacio y eso lo reflejaban a los Leos, y eso era lo preocupante, si lo hacían. Cuando 
ese Pre- Leo preguntaba, lo preguntaba en el Club. A ella, los clubes nuevo siglo le encantaban si 
servían para aumentar al movimiento y no le gustaba cuando sentía que había un León joven que se 
iba a trabajar a otro club por que no podía trabajar a su lado, enseñándole y ella aprendiendo de él. 
Juan le dio la palabra a Víctor para cerrar el tema, y él dijo que había dos posturas bien marcadas, 
que eran la de Ángel, que no creía que cambiara, y la postura de todos los Leos, y que le gustaría 
que si se podía hacer la votación por el sí o por el no de elaborar la carta y tenerla por si se hablaba 
el tema, y mandarla. 
Juan aclaró que la carta sería para Ángel como Gobernador, que ya estaba al tanto del pensamiento 
de los Leos del Distrito “O”3, para el Consejo de Distrito Múltiple Leo “O”, para el Consejo 
Múltiple de Leones y para Matriz Internacional. Le parecía importante redactar una carta y adjuntar 
ese fragmento del acta en donde estuviera la opinión de los diferentes Leos. 
Antes de pasar a la votación Juan le dio la palabra al Leo Sebastián Higinio, quien propuso que cada 
Club Leo se comprometiera a hacerla llegar a su club de Leones patrocinador, ya que estaban 
directamente involucrados con eso.  
Se paso a la votación que fue aprobada por unanimidad. 
Continuando con los temas varios, Juan le dio la palabra a Gonzalo Poza de Rada Tilly quien dijo 
que lo que él tenía que decir no era un tema, sino un comentario para todos los chicos que usaban el 
foro Leo, para que se remitieran a mandar cosas útiles, y no e-mails que no tenían nada que ver, y 
que si llegaban esos e-mails, que no los reenviarán cuatro o cinco veces, ya que le había pasado de 
revisar la casilla del club y tenía un mail con dibujos diez veces por diez personas distintas, y le 
parecía inútil mandar esos mails. 
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En otro tema, Gabriela Lorenz, dijo que si bien lo que quería preguntar correspondía al período 
fiscal pasado, alguien le podía responder qué pasó con los concursos nacionales, porque el Club Leo 
de Carhué mando un montón de obras, y varias disciplinas y la única respuesta que tuvieron fue “Sí, 
Carhué ganó los Concursos Nacionales”, y no sabían ni en qué disciplinas, y quería saber si se lo 
podían responder, ya que del múltiple no tenía respuesta. 
A lo que Ariel contesto que él le había preguntado a Javier por el tema de los concursos y le dijo 
que habían ganado en todo lo que habían mandado porque habían sido los únicos que participaron. 
 
Luego de esto, el Leo Juan Mamberti procedió a realizar el cambio de mando, y el Leo Maximiliano 
Berti, Presidente del Club Leo anfitrión invitó a arriar el Pabellón Nacional al Leo Juan Manuel 
Mamberti, Presidente de Distrito Leo “O”3; el Pabellón Leonístico a la León Elisa Riffo, Asesora 
Distrital Leo; y el Leoístico al Leo Carlos Masson, Vice- Presidente de Distrito Leo “O”3. 
 
A las 15:15 se declaró selva libre.        
 


